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Bilancio e Finanziaria, partiti all’attacco

Da oggi inlzia Viter in Parla-
mento: vanno approvati en-
tre il prossimo 30 aprile. La-
VOIroc & ritmo serratc perla
commissione Bilancio: mer-
coledi dibattite in Aula.

Rizcarde Vescovo
PALERMO

Raffica di emendamenti
alla manovra economica che
oggi iniziera il suo iter in Parla-
mento, per essere approvata
entro il prossimo 30 aprile. So-
no circa 1.600 le propostie dei
deputati depositate in commis-
sione Bilancio all'Ars, che avra
¥ compito di esitare | documen-
ti finanziari entro mercoledi,
gquando il dibattito si spostera
inAula: 800 sono stati presenta-
4 per il Bilancio, altrettanti per
la Finanziaria, «La commissio-
ne Bilancio lavorera per riequi-
tibrare 'eccesso di taghi appor-
tati dal governo Crocetta» ha af-
fermato il presidente Nino Di-
na. Si prevede un duro scontro
tra i partiti, tanto che Marco
Forzese, presidente della com-
missione Affari istituzionali, ha
chiesto di «evitare riforme strut-
turali per settori come la forma-
zione, le attiviti produttive e la

sanitd che devono essere de-
mandate a ddi separati».

Eil gruppo del Movimento 5
stelle il pit attivo, con oltre 400
proposte, mentre it Pdi sié «fer-
mato» a quota 300 «batlendosi
per la salvaguardia del Cerisdi,
contro Pintroduziene di nuovi
ticket sanitari, per risolvere il
nodo della formazione, per ri-
lanciare le piccole e medie im-
prese e sostenere pesca, agri-
coltura e turismon. | deputati 5
stelle intanto puntano intante
a garantire «un reddito di 446
eurc al mese a slire 20 mila di-
soccupati, precari € inoccupati
graziea 1 10 milioni di euro tro-
vati tagliando sprechi e costi
della politica». Per quanto 1i-
guarda le imprese, invece, il
fondo di microcredito potra
contare su 350 mila euro di sti-
pendi restituiti e su i 3 milioni
previsti per la comunicazione
istituzionale. «Non pensiamo -
afferma Giorgio Ciaccio, com-
ponente della commissione Bi-
lancio - che qualcuno possa es-
sere sordo alle richieste che ar-
rivano giornalmente dalla so-
cietar.

I deputati del Pd hanno pre-
posto poi la soppressione di ai-
cunienti el'accorpamento del-

Anche iz scuola tra i settori per i guali si chiedono pid soldi. rotoansa

le loro funzioni: F'Esa, {'Istitute
peri'incrementoittice, I'Istitu-
to sperimentale zootecnico, la
Stazione sperimentale per Ia
granicoltura in Sicilia e i Con-
sorzidi ricerca saranno concen-
trati in un unico «Centro per la
ricerca e l'innovazione della fi-
liera agroalimentaren, Prevista
pure 'abolizione degli lacp e
Vistituzione dei «Cantieri di a-
voro per il recupero del pairi-

monio scolastico ed educati-
vos, destinate o collegate ad at-
tivita scolastiche. Il capogrup-
podel Pd all’Ars, Baldo Gueciar-
di, ha spiegato che «l'obiettivo
e quello di snieltire e alleggerire
la Regionen.

Giovanni Di Giacinto, capo-
gruppo della Lista Megafo-
no-Crocetta, ha presentato un
pacchetto di emendamenti tra
i quali un fondoe da 20 milioni

resentati ben 1.600 emendamenti

dieuro perl'apprendistato nel-
leimprese artigiane, altri 48 mi-
lioni per i cantieri per disoccu-
pati finalizzati alla manutenzio-
ne degli immobili scolastici, 20
milioni per i Cormnuni in difficol-
ta ed evitare il licenziamento
dei contrattisti e 4 milioni per it
recuperodi Ragusa iBla. Idepu-
tati Giuseppe Piccioto e Marcel-
lo Greco hanno invece propo-
sto «I’allargamento della pian-
ta organica per | vigili urbani
del comune di Messinae la sta-
bilizzazione dei dipendenti del-
la Fiera di Messinan.

Resta invece aperta la parti-
tadell'ex tabella H, che racchiu-
de un lungo elenco di associa-
zioni finanziate dalla Regione.
Sara il governo a decidere qua-
le sigle quest'anno riceveran-
no i fondi, ma Mariella Maggio,
deputato del Pd, ha auspicate
che esiano coinvolti Ars e com-
missoni competenti sulla base
di criteri oggettiviv. L'Asael, as-
sociazione degli ammministrato-
rilocali guidata da Matteo Coc-
chiara, ha proposto inoltre di
stanziare piu risorse per i Co-
muni e somme specifiche per
garantire i contratti di lavoro a
tempo determinato e scongiu-
rareilicenziamenti. ¢Rive?)
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PRIMO ROUND PER LE PROPOSTE D} MODIFICA, POI SI RIAPRIRANNO I TERMINI

Regione, gia 1.600 gli emendamenti per la finanziaria

GIOVANNI CIANCIMINOG

PaLermo. Sono 1.600 ghi emendamenti alla ma-
novra finanziaria, presentati ieri in comrmissio-
ne Bilancio. Esaurita fa discussione generale in
Aula si apriranno i termini per altri emenda-
menti e, sebbene sia stato concordato che do-
vranne essere controfirmati dal capogruppo di
appartenenza, € imprevedibile quanti saranno.

Emendamenti che assumono anche una caratu-

ra politica, posto che non stati presentati tutti
dal'apposizione: gli stellati ne hanno presenta-
to 400, il Pd! 300,

1} Megafone di Crocetta, come annundia il suo
capogruppo, Giovanni Bi Giacinto, <ha sotto-

scritto un pacchetto di emendamenti alla finan-
ziaria con ['intento di migliorarfa in settori qua-
lificanti della spesa pubblicas. 1n particolare si
tende a istituire un fondo di 20 milioni per lap-
prendistato nelle imprese artigiane: «Si tratta -
dice Di Giacinto - di un contributo per e nuove
assunzioni pari al 0%, al'80% e al 60% per i pri-
mi tre annis. Con un altro emendamento it Me-
gafono propone di dotare di 48 milioni I'art. 60
della finanziaria per i cantieri per disoccupati fi-
nalizzati alla manutenzione degli immaobili sco-
lastici. Un altro emendamento del Megafono,
prevede il prelievo dal fondo di 20 milioni, gia de-
stinato ai comuni in difficolt finanziaria, di un
milione da girare per impedire la mobility de

contrattisti, proprio in quegli enti a rischio disse-
sto e pre dissesto, «immaginando cosi it finanzia-
mento della parte a carico del comune a totale
carico dalla Regioner. Altri contributi con un
fondo di 500 mila euro destinati ai comuni che
organizzano funzioni associate. Nel pacchetto
illustrato da Di Giacinto ¢'8 anche un fondo di 4
milioni per il recupero di Ragusa-Ibia. Infine, si da
la possibilitd alle imprese industriali di effettua-
re vendita al dettaglio altinterno delle aree ex Asi.
Sull’lrfis it Megafono prevede interventi che gli
conferiscono la facolta di acquistare il pacchetto
azionario di Sviluppo-Italia Sicilia. Dai 25 milio-
ni disponibili ex tabella H, il Megafono chiede che
si dia un contributo di 200 mila euro alla Casa det

giovani di Bagheria, impegnata da anni nel recu-
pero e cura delle tossicodipendenze. Per ultimo,
un emendamento che stabilisce che nei comuni
fino a 100 mila abitanti ci sia un solo revisore dei
conti, come prevede la normativa nazionale.

Da parte sua, il capogruppo del Pd, Baldo
Gucciardi, annuncia che nel pacchetto deglhi
emendamenti presentati viene inserita Fistiru-
zione dei cantieri di lavoro per il recupero def
patrimonio scolastico ed educativo per sau-
mentare la qualita dell'offerta e delle strutture
scolastiche e rimettere in moto il settore ediles,
Con altri emendamenti del Pd si prevede it de-
centramento delle funzioni e le competenze di
alcuni uffici della Regione.
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ariforma delle Province ¢ vaota,
c'# la bomba delle societa parte-
<< cipate pronta a esplodere, i Co-
muni sono al collasso. Crocetta

smetta di far politica pensando
soloalle alleanze e inizia governare coinvolgen-
do parti sociali e le imprese inun piano dirilan-
cio della Sicilia». Alla vigilia del congresso regio-
nale, il segretario della Cisl Sicilia, Maurizio Ber-
nava rilancia la proposta di un patto sociale per
contrastare la crisi e varare le riforme necessa-
tie a creare sviluppo e attrarre investimenti. E
chiede, non solo un intervervento deciso e rapi-

do al governo regionale guidato da Crocetta,
" maanche unsegnale forte dal gopverno naziona-

le.
wSareboe utile - dice Bernava — istituire una

cabina di regina col ministero dell'Economia
per guidare i processi di risanamento in Sici-
Yia».

#e9 Ancorauna volta rilanciate le proposte
avanzate in occasione della marcia per il la-

Alla vigilia del congresso
regionale il segretario della Cisl
chiede una svolta alla politica:
«Lasituazione e esplosiva»

vorochesi étenuta del primoe marzo 2012, ol-
tre un anno fa. Cosa & cambiato da allora?

«Purtroppo la Sicilia resta 'area piti travolta dal -
larecessione economica, con I'amministrazio-
ne locale pil: disastrata e I'indebitamento pil
consistente. La situazione & esplosiva, le socie-
tacontroliate sono unabomba a orologeria che
sta portando gli enti locali al fallimento. Come
se non bastasse ¢'& una forte rissosita politica.
Son fatti oggettivi a fronte dei quali lanciamo le
nostre proposte, che poi sono guelle della mar-
cia dello scorso anno mai ascoltate e attuate.
Perché la politica da sola non ce la pud fare».

see Qualisono le proposte della Cisl?

«Serve una strategia complessiva che non pud
limitarsi agli interventi in bilancio. Ecco per-
ché dico che Crocetta ha fatto lo stesso errore
di Lombardo. Avrebbe dovuto aprire un con-
fronto vero col mondo del lavoro e delle impre-
se. Ma manca ancora a motite una strategia di

S\;ijl_uppo edirisanamento con progetti plurien-
nati.

#&3 Cosafareallora?
«Avremmo dovuta puntare tutto sugli investi-
menti, sostenere le imprese private e sfruttare

t le risorse disponibili per mettere in moto I'eco-

nomia e settori chiave come 'edilizia».

s#& Aproposito diimprese in Siciliarischia-
mo di ottenere ben poco da Roma per pagare
t debiti della pubblica amministrazione alle
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aziende. Come denunciato da Confindustria
appena 12 milioni di euro su cinque miliar-
di.

«Abbiamo lanciato questo allarme da tempo,
in Sicilia siamo nei guai. Per questo stiamo co-
ordinando le regioni del Mezzogiorno per chie-
derea Roma una modifica del decreto. E chiaro
che se la norma vincola il pagamento dei debiti
agliinvestimenti in conto capitale, mentre in Si-
cilia la maggior parte delle somme riguardano
servizi, il rischio concreto & di non avere le risor-
se. E comunque un quadro che descrive bene
inquale circolo & entrato {'economia sicilianan.

sss Come giudical'accordo con Roma sul-

I'applicazione dello Statuto siciliano?

«5ul piano formale & positivo ma sul piano stan-
; ziale non & risalutivo, dal momenta che cié sta-
to spiegato che alla fine i benefici non sono
quelli annunciati. Le scelte devono essere stra-
tegiche, non devono servire per apparire in tv.
Ripeto,l'impressione & di avere visto ad oggi po-
co governo e troppa politica. Un timore che ave-
vo gid avuto guando ho visto Crocetta lanciare
il suo movimento. Penso anche allariforma del-
le Province che non si & capita. Noi siamo per
Pabolizione totale, cosl come & stata pensata @
invece una riforma vuotan,

s¢& Sulle politiche che hanno interessato il
personale della pubblica amministrazione,
qual & il vastro giudizio?

«Quando si parla di settori sovradimensionati
come la formazione o i forestali di parla solo
deilavoratori, E chiaro che bisogna ridimensio-
narli, ma non possiamo mandarli tutti a casa,
c’e problema di tenuta sociale, economica. Bi-
sogna capire come renderli pii1 efficienti e pro-

1i. La Cisl ha sempre detto che le rotazioni sono
necessarie e indispensabili, ma non andando
in tv e facendo capire che ci sono dipendenti
mafiosi. Eancora non si & aperto alcun confron-
to su personale e sulla spending reviews,

duttivi attraverso il confronto con le partisocia-

eee In questi ultimi tempi siete tornat a
parlare del rischio default per la Sicilia: co-
me stanno le cose?

«] numerisono drammatici. Prirna della crisi ve-
nivamo da un decennio di crescita zero, con
P'area pubblica che si e allargata a dismisura. La
crisi del 2008 ha tolto ulteriori risorse e adesso
veniamo da quattro anni di crollo a picco della
produzione, mentre lo scorso anno i consumo
delle famiglie sono calati del 4 per cento e gliin-
vestimenti delle imprese del 12 per centon.

| @ |

E importante istituire una
cabina di regia con il ministero
dell’Economia per guidare

i processi di risanamento

#ee Chefare?

«Il'mio sogno, come Cisl, & che si definisca tutti
insieme, partiti, sindacati, imprese, un’azione
di governo che ci faccia recuperare credibilita.
Sarebbe importante istituire una cabina dj re-
gia conil ministero dell’Economia per guidare i
processidi risanamenton.

*6# Una richiesta che suona come una sor-
ta di commissariamento per la nostra regio-
nez,

«Non si trafia di commissariamento ma & un
fatto dovuto. Bisogna affrontare le cose con
concretezza. Penso ad esempio alle societa par-
tecipate, che per legge, entro dicembre, in qua-
si tutti i casi andranno messe in liquidazionen.

#e¢ Cosachiede?

«Senza una vera strategia come supereremo
Guesta emergenza? Cosi continueremo ad an-
dare avanti alla ciecan.(-rve?)

-
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Case di cura
private: Sos
per la cassa
integrazione

Brbara Cittadini

PALERMG

Adop Sicilia, Cisl, Cgil, Uil e
Ugl chiedono un incontre con-
gitinio al presidente della Regio-
ne siciliana, Rosario Crocetta, e
atl'assessore al Lavoro, Ester Bo-
nafede, per la concessione degli
ammortizzatori in deroga ai lavo-
ratori delle case di cura private,
«L'esclusione delle case di cura
dali'accordo del febbraio scorso
sulla cassa integrazione in dera-
ga — afferma Barbara Cittadini,
presidente di Aiop Sicilia - &
inaccettabile, considerato il mo-
mento di grave erisi strutturale
ed economico-finanziaria che
sta vivendo i} comparto della sa-
nita privata, che ha gia causatola
chiusura di alcune aziende ¢ la
messa in mobilita del personale.
I assolutamente necessario che
I'accordo venga integrato. L'ini-
ziativa dell'Aiop nasce proprio
dail'esigenza di tulelare i lavora-
tori, che sono non selo una risor-
sa preziosa ma il verc patrimo-
nio delle aziende»,

Le case dicura, dasempreim-
pegnate in un percorse di guali-
td per dare una risposta puntua-
ie ed efficiente alla domanda di
salute dei siciliani, negli ultimi
anni banno affrontato notevali
investimentia fronte diun drasti-
co piano di tagli. Basta citare al-
cuni dati: Padeguamento degh
ospedali privati ai criteri struttu-
rali, tecnologici e organizzativi
dell’accreditamento istituziona-
le entrato in vigore nel 2007, con
investimenti per 32 milionidj eu-
ro;la riduzione di 150 milioni del
budget, nel triennio 2007/2010,
impostadal piano dirientro con-
testualmente alla trasformazio-
ne dioltre 500 postiletto daacuti
in postacuti; il mancato adegua-
mento dell'incremento 1stat; pli
ulteriori tagli previsti daila spen-
ding review del 261 3.



zasFEranA eTNEA. Un migliaio di presenze a “Cibo Nostrum”
viaggio a km illimitati

«La cucina ambasciatrice

dell'Isola nel mondo»

Cuochi, produttori, esperti e studenti

a confronto

«[’enogastronomia di qualita traino della ripresa»

2ZarrERana ETnea. «Un viaggio a km illimi-
tati alla scoperta della cucina made in Si-
ciiy nel mondoe. La prima reazicne é di
sconcerto, allepoca in cui anche le non-
nine che guardano (a “Prova del cuoco”
snocciolano di«prodotti a chilometri ze-
ro» e vanno al mercato in cerca delle
seccelienze del territarics. Ma quasi su-
bito si scopre che il filo conduttore di
“Cibo Nostrum” € una provocazione. La
tre giorni di “fooding” {cibo facendo),
organizzata a Zafferana £tnea dall'asso-
ciazicne pravinciale cuochi etnei in coi-
laborazione con l'assaciazione Seste di
Ulisse, ha messo a confrento chef e stu-
denti degli istituti alberghieri, giornali-
sti enogastronoinici e produttari, asso-
ciazion: di consurnatori e semnplici curio-
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si del gusto.

«E stata inpnanzitutto - commenta
Seby Sorbelio, padrone di casa e presi-
dente dell'Associazione provinciale cuo-
chi etnei - una grande festa per 'enoga-
stronomia siciliana stellata e d'eccelien-
za & per la cultura agroalimentare del
bacino mediterraneo. L'obiettiva prindi-
pale é stata raggiunto ovvero diffondere
il messaggin della dieta mediterranea e
del Made in Sicity come pante culturale
e commerciale con il reste del mondo.
Lin successe di numeri {quasi un mi-
gliaio di presenze da tutta Htalia}, ma
soprattutto di contenuti. A partire dailo
“show cooking”, che ha visto cucinare in
versione “live” davanti 2 centinaia di
coramensali gli chef steliati Cicclo Suita-

LA SICILER

10, Massimo Mantarro e Pietro D'Agosti-
o, ma anche il meglio della Federazic-
ne cuachi italiani {Carmelo Trentacosti
Giuseppe Costa, oltre che lo stesso Sor-
beilo) e il maestro pasticcere Giovanni
Cappello. Prima della cena di gala un
interessante momento di riflessione con
il convegno sul tema “La cucina akm il-
limitati come veicolo del Made in Sicily
ne! mondo”, moderato da Alex Revelii
Sorini { presentatore Rai) e dal giornali-
sta Antonio lacona. A confronto gii chef,
ma anche alcuni “opinion maker” come
Raberto Rabachino {presidente nazio-
nate stampa agroalimentare), Gladys
Torres Urday {caporedattore “Turismo
del gusta"), Fabrizio Carrera {direttore
“Cronache di guste™), oitre che i vertici

detl'associazione “Soste di Ulisse”, Enri-
co Briguglio e Pinuccic L2 Rosa, { rappre-
sentanti dei consorzi di tutela di man-
doria di Avola € vastedda def Belice-pe-
corino siciliano, Corrado Bellia e Massi-
mo Todaro, e il presidente regionale del-
{'associazione italiana celiact, Fabic Leg-
ne.

Ma c'é stato spazio anche per cene a
tema, laboratori tecnici su arancia rossa
fruttaseccae formaggi d'eccellenza cu-
rati dalle Soat della Regione, buffet "Pa-
i € cumpanaggiu” e corso di cucina
Aperitivo time”, Nel finale anche un
concorso di cucina per celiaci, dove otté

sfidanti da tutto il Sud si song sfidati

presentando un intero men senza giu-

tine: ha vinto il giarrese Gianiuca Leoca-
fa, In contemnporanea, maestri di cucing
con i loro allievi hanno reaiizzato 2ie-
ganti sculture di frutta e di vegetal.

1l messaggio finale? «Noi cuochi sici-
liani - ricorda Sorbetio - abbiamo una re-
sponsabilita in it nell'accogiienza det
turista sulle nostre tavole ed & per que-
sto che abbiamo il dovere di puntare su
qualita ed eccellenza. L'enogastronomia
di alta qualita deve diventare ii verg im-
portante veicolo culturale e commer-
ciale della nostra isola. Perché questa io
hanno gia capito i turisti wtalian: e stra-
fieri e perché sempre pitk ta cucina dj 2¢-
ceilenza attrae presenze in Siciilan,

WA, 8.



MARIO BARRES!

Zareerana ETneA, | fenomeni macroeco-
Tniemici pitt impertanti spesso si nascon-
dona nelfe microstorie. Avola, supermer-
cato della zona balneare, la scogsa estate,
{f titolare compra una fornitura di man-
dorla “pizzuta”, naturaimente di Avola.
Ed & subito un successo: i turisti fanne
man bassa del pregiato prodotto sicilia-
no, certificato da un consorzio che pun-
1a al marchio Igp, ignorando le “nemi-
che” californiane seppur meno costose, i
supermercate ha chiede una seconda
fornitura e poi un'altra ancora: nel solo
mese di luglio vende pid di 10mila euro
di mandorle Jocali,

Lafavola di Avola racchiude una mora-
Je: Fenogastrenornia di qualitd & un valo-
re aggiunto per 'economia siciliana, ma
pud esserlo anche per il turismo. Tanto
ptti che - secondo uno studie dell'lsnart
{Istitute nazionale ricerche turistiche)
su dati Untoncamere-Osservatorio de]
turismo - I'impatto economice generato
dai viaggiatori italiani e straniert suf Pil
nazionale € di 72,2 miliardi 'anno; negli
ultimi cingue anni s'é registrata una con-
trazione det consumi del 6,7%, ma Puni-
ca voce in controtendenza é I'enogastro-
nomia, con un +43%, Insomma, i turisti
scelgono i voli ultra low cost e dormeno
in b&h, magari per investire | proventi di
questa revisione della spesa in “buoni
della gofa”, da consumare in loco e da
portare a casa. «Ricordiamaoci - riflette a
voce alta Seby Sorbello, presidente del-
I'Associazione provinciale cuochi etnei -
della prima domanda che poniamo o ri-
ceviamo al ritorno da un viaggio: come
hai mangiato? ». In effetti ha propric ra-
gione, Ma quanto pud incidere 'enoga-
stronomia di qualita {ristorazione, ma
anche prodotti tipici) sul Pil del turismo
siciliano? Abbiamo posto questa doman-
daa numerost addetti aj lavari, approfit-
tando della lero contemporanea presen-
za a Zafferana Etnea per la tre giorni di
“Cibo Nastrum”. A partire dagli chef stel-
lati, creatori di due modelli - a Taormina
eaRagusa - che hanno di fatto sovverti-
te il nesso di causa-effetto. Se finoa qual-
che tempo fa il turista in Sicilia prima
sceglieva la localita di vacanza e poi ma-
gari chiedeva al portiere d'albergo un
consighio per la cena, oggi seno migliaia
i"gastronauti” che selezionang la propria
destinazione in base alla qualita dei luo-
ghi del gusto. Masstmo Mantarro, due
stelle Michelin, ricorda che «Taormina é
meta di un circuito internazionale di
amanti della buona cucina, con almeno
tre tappe di altissimo livello. | riscontri?
Sono positivie, Ciccio Sultanc é un pio-
niere; sono miglidia i pellegrinaggi nel
suo tempio “bistellato” di Ragusa Ibla.
¢Sembrava uiy'utopia; portare l'eccellen-
zainun piatto e far sedere il monde alla
ngstra tavola, in simbiosi con il territorio
e le tradizioni della nostra terra, Ma ci
siamo riusciti, con fatica. Adesso perd
c'¢ il rischio di vanificare tusti gli sforzi ed
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cosi il “Pi

tti tipicl

 golosi

sostiene 1f turismo

Viaggiatori del gusto: spesa a +43% in 5 anni
«Ragusa e Taormina | due modelli da imitare»

& per queste che ¢'8 bisogno di turti per
sostenere un settore che in Sicilia crea
sviluppe e da lavoro e che andrebbe
Messo ancer pill in contatte con i setto-
ri del turismo e dellagricoltura di qua-
lita. Questa dovrebbe essere una priorita
per i nostri politici, ma quanti sono dav-
vero sensibili a questo tema? »,

1l tema s'incrocia chiaramente con gli

effetti collaterali della crisi. «<Ma anghe i
migliori chef - fa notare Pietro Iy Agosti-
no, una stella Michelin a Taormina - pos-
50MN0 garantire menu di qualita a prezzi
contenuti. lo he pit: che raddoppiato i co-
perti a pranzo, proponende dal lunedi al
venerdi un menu di due portate a 20
euro, E fra i nuovi ospiti ¢i sono tanti tu-
risti». I'Agostino sostiene che perd una

cena indimenticabile non basta. «Voglio-
no visitare le cantine, ¢i chiedono consi-
ghi su dove comprare il meglio della no-
stra terra. Di noi si fidano, finché non
trovang it ditettante della situazione che
li tratta come poll da spenpare £ rovina
turtos. E allora meglio proporre un “pac-
chetto bontd” {dormire, mangzare e com-
prare in Sicilia) gid sperimentate con
successo da Soste di Ulisse, un ciub che
raggruppa il meglio dell’ospitalita e del-
la ristorazione sicitiana. Il segretario del-
T'associazione € Pinuccio La Rosa, ailtro
fiero portabandiera del “modeilo Ragu-
sa”. «La mia famigtia é da 68 anni nel set-
tore del turismo e mie padre mi diceva;
“Non tradire mai la qualitd”. Oggi pit
che mai, una cena buona & meglio di tre
mediecri, un weekend in un posto di
charme é meglio di una settimana in un
alberghetto. La qualitd non la da il prez-
70, mala coscienza di fare {e cose al me-
glio». Che significa anche dare spazic ai
menu per celiaci, «sempre pill richiesti
dai viaggiatori ma anche da 1imila sici-
liani», ricorda Fahio ieone, presidente
regionale deil'Aic, che niell'lsola ha crea-
to una rete di 200 locali convenzionati,
«uin business interessante per i ristorato-
Ti pilt lungimirantis.

Cosi come provanoe a esseie | prontt-
tori delle eccellenze dellagroalimentare
siciliano. Corrado Beliia, presidente del
consorzic di tutela delfa mandorta di
Avola, rivela: «Abbiame riceveto nume-
rase richieste da agenzie e lour erator
per ruristi, soprattutto daila Sicvenia ¢
dal Nord Europa, che vogliono v sitare i
laboratori di produzione deila rostra
mandorla, Vogiione vedere, degus:are ¢
comiprares. E quindi : prossimi pass, do-
VIanno essere «auna sinergia con il com-
partg turisticos, ma anche «on la risty-
Jazione e la pasticceria siciliane di qua-
lita, perché non ¢ giusto che per pocai
centesimi di differenza scelgano le man
dorle americane per i ioro piatti e per ;
lora dolciv, Giriamo il messaggio a Gio-
vanni Cappello, giovane pastistar paler-
mitano: «Soltanwe chi investe sulia qua-
lita riesce a battere Ia crist, F 1a scelta dei
prodotti siciliani in pasticceria & fonda-
mentales. Anche la vastedda del Belice &
il pecorino sicitiano riempiono i “carrel-
10 della spesa” def turista, «Vogiiono por-
1arsi un pezzo di Sicitia in valigia e noi
stiamo sempre pill adeguands i} confe-
zionamento per venire incontro alia ri-
chiestay, ricorda il presidente del consos-
zio di tutela, Massima Todaro, Ma occhia
ai pirati: «l prodotti sicitiani sono fra { pit
contraffatti al mondon, ricorda Roberto
Rabachino, presidente dell'associazione
stampa agroalimentare, mettendo olio,
vino, pesce e formaggi defllsola netla
black list dell'agropirateria, chie fattura
170 mitiardi di euro I'anno.

m. barresi@lasicilia, if

Albla dautopiaa
realtd: il mondo
alla mia tgvola. Ora
urge pitl coraggio
ici

iRED ]

La Perla dello Jonio
é ormai meta di un
circuito mondiale di
amanti def buono. fi
trend é positivo

Conla crisi alta
cucina pud essere
anche low cost ma
senza triucchi per
gli ospiti

Dormire, mangiare
e comprare: per
I'lsola “pacchetto”
unico all'insegna
della qualita
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Lo studio Lo «stato di salute» confrontato anche con altre regioni europee in ritardo di sviluppo

Cosi la grande crisi
ha cambiato l'industria meridionale
L & fotogralia scalta da Bankitalia

¢ impictosa: el corso dell'ulii
mo decennio, soprattutto du-
rante Ia recente erisl ecotomic, Hes
suio produtitvo meridionale ha aceen-
tuato § rilardo rispetio 4 quelle del
Centro Nord. “Tra i 2007 e i 2011, in-
fafti, seconde i rapporte Lindusiric
meridionale ¢ la origl, i valore ag
ghunio delle reggont del Sud <1 ¢ con-
tratto di oltre it 16 per cento {10 per
cento in quelle centro settenlrionali),
visenterdo del sue maggior orients-
menio verso fa eomponente interna
della domanda, pitt colpita dalia crisi
A fivello tervitoriale, sempre secondo
Rankitalia, «fo caduta ha interessato
in primo fuoge ia Campania ¢ la Sar-
degnas. Tutto it Meridione, peraliro,
ha fatto passi indistro anche rispette
alle alire aree deboli europee, a vo-
minciare da quelle spagoole.
ALLE PAGINERE

L studio f quacro complessivor che omonge g levoro 4 Barkitsk & quoll diuniarean - ebficolta in un Paese nchiessoin dficolcs EeroTo sialo df sakit contToniato anche con aiTe raEO SUNapae 7 Ttardo & svunps

Recessione Cosi ha trasformato il tessuto produttivo del Mezzogiorno dTtalia

«La crescita dell'economia italiana passa per una cre- sono slati inferiori alle allese. Resta assai inadeguata al
stita stabile del Mezzogiorno, che rappresenla un lerzo  Sud la qualita dei beni pubblici essenziali, come giustizia,
della sua popolazione e un quarto del Pil» Fatto sta, pe- istruzione, sanitd, nonoslanle che inmolti casi la spesa
10, che «le politiche di cocsione degli ultimianni sono da  pubblica pro capile non sie inferiore a quelta del Ceniro
giudicare insoddisfacenti, con ritardiche sisono registra-  Nordy. Iritardi delle regioni meridionali «riguardano sia i

Lisia a livellodi governo nazionale che dientilocali». Cosl  servigi in cui le responsabilita della regolamentazione,
T'abio Panetta, vicedireltore generale della Banca d'lta-  gel'organizzazione e delle decisioni dispesa sono affida-
lia, ha presentato — nei giorni scorst —ilrapporto «L'in e yrevalentemente al governo nazionale, sia quelfiin cui
dustria meridionale e la crisi», redatto da un pool di & maggiore ildecentramento a livellolocale.
esperti dello stato istituto centrale: Raffacllo Bronzini, E ancora: «Diffusifenomeni di corruzione e una perva-
LuigiCannari e Alessqndra Staderini (coordinatori), Lau- siva influenza delle attivitad criminali in alcune arce osta-
ra Conti, Leandro D'Aurizio, Alessandro  Fabbrini, An- colano le relazioni economiche; presentano ricadute rile-
drea Filippone, Giuseppe Ilardi, , Giovanni Tuzzolino. Pa- yanti sulle condizioni di vita dei cittadini e sul fanziona-
squaline Montanaro, Marco Paccagnella, Valeria Pellegri-  ponto dell'economia. La fragilita del sistema produitivo
nie Raffacle Santioni. ‘ e ladebolezza delle istituzioni si riflettono in una maggio-

Per il Mezzogiorno «ilquadro complessive che emer-

. 1o & un' in difficolta { P hess re difficolta di accesso  al credito e inun pin elevato costo
g: dt?f?iueltg un a,ifa m} ) 10084 ";N,“" f:-esci a;tc L €550 dei finanziamenti. Le ricerche effettuate mostrano, inol
pr GTICOUAR, € SCIILLO el COSSIeT. «Nonoslaule ferisorse  yro che Jo misure di incentivazione alle imprese hanno
linanziarie impiegate e alcuni progressi compiuti, irisul- ; :

. AR g : avuto effetti modesti».
tati delle iniziative intraprese nel passato quindicennio
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Il Meridione riparta
dal manifatturiero
Che resta il «drivers

DI FEDERICO PIRRO

a recente presentazione a Napoli da parte della Banca

d'ltalia del suo uttimo studio sullindustria italiana e me-
ridionate negli anni delfa crisi ha offerto ancora una volta a
studiosi, imprenditori, centri di ricerca, banchieri ed economi-
sti un ampio e pregevole materiale di analisi e valutazioni su
quanto accaduto nel sistema industriate del nostro Paese, e
nella sua sezione localizzata nel Sud, fra il 2008 e il 2011

L'ampio documento ha evidenziato, fra l'altio, come in ta-
le periodo il valore aggiunto industriale si sia contratto nel
Sud del 16%, a fronte del 10% nel Centro-Nord, mentre il
calo dell'occupazione nel settore secondario é stato nel Meri-
dione pili che doppio rispetto alle altre regioni. Caduta defia
domanda interna e cisi delledilizia — con tutte le lunghe
filiere ad essa colfegate — sono state le cause pill rilevanti
del brusco raflentamento del sistema industriale meridiona-
le, che tuttavia - sottolineano opportunamente gli analisti
di Via Nazionale — & un macrocomparto il cui apporto alta
crescita del Mezzogiomo deve restare significativo, come ac-
cade in altre regioni europee in ritardo di sviluppo, ove peral-
tro il peso dell'industria € superiore a queffo che si riscontra
rielie aree meridionali dell'ttalia. il settore manifatturiero —
come fibadiscorio con forza in Banca d'ltalkla — & un driver
fondamentale dell'innovazione, defia produttivita, delle
esportazioni e dell'occupazione e le sue funzioni trainanti
non pessono essere sostituite da quelle di altri settori come
agricoltura e turismo come pure qualche economista conti-
nua a sostenare,

Ora, proprio alla luce di tale condivisibile opzione indu-
strialista per o sviluppo presente e futuro del Mezzogiomo,
& opportuno a nostro avviso approfondire ulteriormente
I'analisi sulka struttura e le dinamiche pili recenti del manifat-
turiero che vi & localizzato, in quanto un esame ravvicinato
consentirebbe di osservare — come ha scritto il professor
Marco Fortis, vicepresidente delfa Fondazione Edison in un
suo articelo sul Mattine del 10 aprile — che, ad esempio, il
valore aggiunto manifatturiero del Mezzogioro nel 2010 &
stato pari a 28,8 railiardi di euro, ovvero un importo superio-
re a quelio detenute nella manifattura da nazioni europee
come Finlandia (27,1 miliardi), Romania (26,9 miliardi), Da-
nimarca (23,2 miliardi}, Portogailo {20,2 miliardi) e Greciz
(15,4 miliardi). Inoltre, sempre nel 2010, il valore manifattu-
riero delte pill importanti singole regioni industriali del Meri-
dione come la Campania (7.2 miliardi di eura), o fa Puglia

3 Annivessarip

{63 miliardi), & stato maggiore di quelio di Nazioni come
Croazia (6 miliardi} e Slovenia (5,9 miliardi}. Sempre nel
2010 il valore aggiunto manifatturiero di Abruzzo {5 mitiardi
di 2uro) e Sicilia {48 miliardi) & stato superiore a quello del-
la Bulgaria,

E opportune ricordare inoftre che l'lva di Taranto - no-
nostante le note vicende dello scorso anno — ha permeasso
nel 2012 alla pravinciz jonicz di esportare 1,2 mitiardi di eu-
ro di «metalli di base e prodotti in metallox, oyvero solo if
9.6% in meno dell'annc precedente, a causa del sequestro
giudiziario dal 26 novembre di circa 1 milione di tonneltate
di beni non pili commercializzati. Grandi investimenti, inol-
tre, sono stati realizzati 0 sono in corse nei due impianti Fiat
di Pemigtiano e Melfi per costruive | nuovl modelli annuncia-
ti, ma non ne mancano anche in altsi siti della stessa Fiat
come alla Magneti Marelll di Bari per produrre il free choise
di quarta generazione.

Malto interessante inoltre appare il nuovo panorama so-

cietario defle due maggioi raffinerie def Sud, quefla della
Isab di Priolo — ceduta dalla Erg dei Garrone ai russi della
Lukoil — e quella della Saras dei Moratti in Sardegna in cui
& entrata la russa Rosneft, primo produttore di patrolio grez-
zo al mondo. Altri investimenti, cofinanziati da contratti di
programma della Regione Puglia sono in corso alfa Sanofi
Aventis e allz Avio di Brindisl, alla GE-Nuovo Pignone di Ba-
ri, al’Alenia a Grottaglie, mentre agroalimentare, automotive
e settore moda delia Campania - insieme ad altri sugi com-
parti — mantengono forti posizioni sul mercati esteri. insom-
ma, findustria manifatturiera nel Sud, pur segnata dal bru-
sto rallentamento degli anni 2009-2011, continua a manife-
stare in diverse aree, in numerosi settori e in imprese di ogni
dimensioni non solo capacita di resistenza, ma anche pro-
pensioni a nuovi investimenti e a fort presenze all'estero.
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Allimpresa la prima muossa, con $a segnalarione di twtie lo pendenze allente locale, per prevenire Je «dimenticanzer & per

ticordare le scadenze def D

1 352013

Pagamenti, si parte dalla lettera alla Pa

Con il modulo della Ragioneria possibile chiedere spazi finanziari anche per i pagamenti 2013

D{:} data

D1 Massimo FRONTERA

¢ il pagamento arretrato non &

arrivato in questi giorni — per ef-

fetto dell’entrata in vigore del de-

creto n. 35/2013 (si vedano anche
1 servizi alle pagine 2-3) ~ & hene che
I'impresa creditrice si faccia sentire con
"ente debitore per ricordargli i pagamen-
ti arretratf. La comunicazione servird al-
Timpresa a mettere le mani avanti nei con-
fronti deil’ente debitore, ricordandogli fin
da subito entitd del credito e soprattutto la
data, visto che "unico criterio certo di quj-
dazione & quello cronologico.

LA LETTERA DELLIMPRESA

1 modello di lettera & stato messo a
punto dall’ Ance. L'impresa deve precisare
in premessa che la segnalazione viene invia-
ta allente in vista dell’adempimento ai sen-
si dell’articolo 7, comma 4 del I 35 (co-
municazione di it 1 debiti all’Economia).
Lo schema della missiva include 1'anagrafi-
ca completa dell’impresa, e poi la lista di
tutti i lavori fatti e non pagati, con anche la
suddivisione dell’ammontare per singole
fatture — con relativa evidenza della data — i
codici Cup e Cig dell’opera & I’ ammontare
dei Sal, senza I'indicazione degli eventuali
interessi. L’Ance si mobilita anche nelle
sue articolazioni territoriali, con altre lette-
re-tipo alle amministrazioni per esortare al
rispetto detle scadenze del decreto.

QUATIRO «FINESTRE» PER | PAGAMENTI

Popo gli ultimi adempimenti applicativi,
gli enti locali hanno tutti gli strumenti per
effettuare i pagamenti. In particolare, & gid
operativo il fondo di 26 miliardi di euro (10
nel 2013 e 16 nel 2014) gestito dalla Cassa
deposia e prestiti. A Comuni e Province &
riservata una quota di due miliardi per cia-
scun anno. Tra la richiesta dell’aniticipazio-
ne e 'erogazione non passeranno pid di
due seitimane e dal 15 maggio saranno
messi 2 disposizione dell’ente locale,

1 PAGAMENTI 2013 NEL TETTO DEI 5 MLD

Nel module telematico da utilizzare per
chiedere al ministero dell’Economia 1’ asse-
gnazione degli spazi finanziart, c’¢ anche
un’apposita voce relativa all'«ammontare
dei debiti per appalti di lavori pubblici, ai
sensi dell’articolo 3 del decreto legislativo

stam pa 3..f)1nnnmarw

12 aprile 2006 n. 163, ceni liguidi ed esigi-
hili alla data del 31 dicembre 2012 e dei
debiti per appald di lavori pubblici per i
quali sia stata emessa fattura o tichiesta
equivalente di pagamento entro il predetto
termine, pagati prima del 9 aprile 2013x».

In altre parole Ia Ragioneria ha concesso
di poter includere nei “desiderara” degh
enti anche le somme gis pagate alle impre-
se dal 1" gennaio ¢ prima dell’entrata in
vigore del decreto, abbracciando cosi un’in-
terpretazione estensiva del DI pagamenti —
auspicata dagli enti locali — per cui & possi-
bile far rientrare nel perimetro complessivo
dei 5 miliardi anche i pagamenti gia eroga-
ti, 8i tratta di una novita di rilievo, conside-
rando che a partire da gennaio, gli end pii
frenati dai vincoli del patto di stability, “si
scatenano” erogando nel corso del nuovo
esercizio tutto quello che non hanno potto
pagare prima.

C’2 perd una condizione. La Ragioneria
precisa infatti che nell’assegnazione degli
spazi finanziari verrd data la precedenza a
due altre voci: la prima riguarda i «debid
per appalti di lavori pubblici non estinti
alla data dell’8 aprile 2013». Dopo vengo-
no i gli alti debiti di parte capitale,
diversi dai lavori. «per i quali sia stata
emessa fatlura o richiesta equivalente di
pagamente entro il predetto termine non
estinti alla data dell’8 aprile 2013»,

RICHIESTA DELL'ANTICIPAZIONE A CDP

1.a richiesta delle somme alla Cassa de-
posit e prestiti, relativa alla prima tranche
di riparto degli spazi finanziari di deroga al
patto di stabilith, va presentata entro al 30
aprile ed & «a valere sul 90% della dotazio-
ne 2013 e 2014». E importante che i Comu-
ne non manchi questa importante scadenza
perché altrimenti “salta il mrno” (e con lei
I"impresa creditrice), nel senso che, facen-
do domanda tra il 1° maggio e fino al 30
settembre, potrd concorrere solo al riparto
della residua quota sul «sul restante 10%
dela dotazione 2013 e 2014, oltre che sulle
disponibilith eventualmente non assegnate
in relazione alle domande presentate entro
il 30 aprile 2013».

Gli enti che hanno ricevuto le somme
per i pagamenti dovranno restituire il debi-
tc in trent’anni, a un tasso che per i1 2013 &
pari al 3,302 per cento. »

D RPRJDJZISNE AISERVATA

fatti dal 1° gennaio alt'8 apriie




Lettori: n.d.

Diffusione: n.d.

Sole 24 Ore Edilizia e Territorio

Dir. Resp.: Roberto Napoletano

22-APR-2013
da pag. 4

DD data

stampa

al 31 marzo e il 50%

degll spari finenziari
che erd al
Tesoro edin.g)

DEL PATTO/

b Il ministero IL 30 GIUGNO
dell’Economia
comunica NOTIFCA DEL. PAGAMENTO

Findividuazione e it
npafto del 9o% degli
a2t finanziari di

al patto di
: tab o per Ciaseun la data del pagamento
Ente locale h 4

ANTICIPAZIONE FONDI
b {assa deposm e prestiti

L’Ente locale comunica al
creditori, anche via e-mail,
import che saranno i:qundatn e

ENTRO ENTRO

i 30 APRII.E f

SPAZI FINANZIARI

UEnte locale inoltra
LEnte locale deve iz richiesta al
pbhligatoriamente ministerc

dell'Ecanamia
chledendo ghi spaxi
finanziari di dero&a
al patto di stabill

RICHIESYA FONDi
{’Ente locale fa
richiesta di accesso
a fnn o perla
il uiditd geslito da
Cadp delle somme
necessarie a
effettuare | pagamenti

iscivers! alla piattaforma
telematica Consip

per la certificazione

dei credith

procede all’erogazione
detke somme richieste
dali’Ente locale
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15 SETTEMBRE

LISTA DEI CREDITI BANCAR!
’Abi comunica al Tesoro la lista
del crediti acquistati dalie imprese

LISTA DEI CREDITI DELLA PA
Le Pa comunicano
al Tesoro la lista completa dei debltori

ENTRO
iL 31 DICEMBRE

PAGAMENTO
Hquidazione degll ametrat! alle
knm e p;rum Somma a&nemu‘n
) deEl spazi concess
dal Tugro
di stnhillti

BD data S_Nnmursam
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« Le quattro «finestre»
per pagare le imprese

» Non £'¢ peviodo dell’anno In cul i Comune a la Provingia, 2 partire dal
9 aprite, non possa pagare | suel crediti pregressi, grazie alf aliargamenta
def patto di stabifitd fino 8 5 miliardi di euro, concesso dal decets legge
35/2013. Ma daliz lettura ded prowvedimento emargono Guattro momentl
in cul & legittimo aspettarst it pagamento. i primo, gia ricordatn, & dopo
i 9 aprile. data di entrata in vigore del decreto, in cul gl enti “liguidi”
pOsSONG Gié erogare pagamenti. La seconda finestra si apre dopo 1 15
magaie, guande FEnte locale riceverd dalla Cassa depositi e prestiti fe
somme richieste par | pagamenti, e sapra anche # limite dello spazio
finanziario di deroga &l patto che potra utifizzare, LUinformazione verrd
ulteslormente e definitivamente aggiomata dopo 1 15 luglie, quando
£conomia ripanira Ja simanente quota del 10% o deroga al patto di
stabilita. tnfine, T'ultima finestia si chiude 1 37 dicembre 2013, data ento
il glt enti devono pagare almenn 1 90% del debiti censiti & autorizzat,
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MR e prioriti pera
! ripresa

Davide Colombo

Marca Mabili

ROMA

mm Occupazione, pagamenti
alleimpreseefiscosonoletre
emergenze che il nuovo Go-
vernoéchiamato ad affronta-
re subito. A queste si aggiun-
gono: lagestione del Def e del
Por presentati dalP Esecutivo
uscenteedaportarea Bruxel-
les; il via libera delle Camere
al decreto sui pagamenti del-
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Subltb Defe patl Pa
poi nell’agenda pesano
le riforme di fisco e lavoro

Le priorita di saggi e imprese mentre é in arrivo la manovra
Il nodo Tares

Coro unanime di richieste da cittadini e aziende
per evitare la stangata da un miliardo a fine anno

Accesso al credito
Bisogna istituire un fondo di investimento pubblico-privato
a cui partecipi anche la Cdp per assicurare strumenti finanziari alle Pmi

Doppia mossa sulle tasse
Nuovo taglio al cuneo fiscale e revisione del sistema tributario
in un’ottica di riduzione degli adempimenti e di certezza del diritto

la Pa; la messa a punto diuna
manovra di "mamitenzione"
deicontipubblici, stimatatra
7 e 10 miliardi, da coprire con
un nuovi tagli alla spesa. Sul-
lo sfondo, le prioritd per lari-
presa indicate nel lavoro dei
saggl nominati da Napolita-
no e nd]a ‘terapia d'urto” di
Ton ig, il pacchetto
di interventi da compicre da
qui a cinque anni presentato
alla vigilia delle recenti ele-
zionipolitiche.

La formazione del nuovo
Esecutivo, dunque, corre in
parallelo allagestione di alme-
no tre emergenze a partire da
gueHa sul lavoro. Su questo
fronte due i nodi da affronta-
resenza indugio: il rifinanzia-

mentodellaCiginderogaela
proroga dei precari della 1a,
in scadenza a fine maggio e
cheriguardacircaisomilaad-
detti, passaggio quest'ultimo
che porta con sé la riapertura
del tavolo per la gestione de-
gli esuberi generati dal taglio
degli organici per dirigenti ¢
dipendenti dopo la spending
review (circa 7.800 le ecce-
denze nelle Pa centrali, oltre
7.400 funzionari e circa 400
dirigenti).

Perla Cig in deroga, il qua-
dro di "emergenza" confer-
mato dal ministro Fornero &
noto: si tratta di reperire 1-1,4
miliardi per coprire guesto
ammortizzatore che, dal 2012,
non viene pill cofinanziato
dalle Regioni. Duecento mi-

lioni devono essere garantiti
dal¥Inps per la copertura de-
gliaccordisiglatia fine 2012, 1l
resto va trovato in tempi bre-
vi,magariutilizzando il decre-
to sblocca debiti della Pa
all’'esame della Commissione
speciale della Camera.
Losnodo per recuperare su-
bitale risorse Cig & il Def che
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lampo in Parlamento con : IR

Pesame delle Comissionispe-
ciali di Camera e Senato. Nel-
le risoluzioni si prevede wma
corsia preferenziale per la
Cig e un innalzamento da 7.5
miliardi delladote 2014 del de-
creto sblocca-debiti. Due im-
pegni che il Parlamento vor-
rebbe far assumere diretta-
mentealnuovoGovernoetra-
durre in emendamenti al D,
sucuidaquesta settimana ini-
ziera 'esame mel merito. E
questo impegno immediato
siintrecciaconalcune propo-
ste deisaggi:completareil pa-
gamento dell'intero ammon-
tare dei debiti commerciali
ed espandere loperativita
del Fondo di garanzia per le
Pmi che pud, attraverso ga-
ranzie a banche e Confidi sui
prestiti alle imprese, attivare
prestiti aggiuntiviaizomiliar-
didieuro.
Abreve,poi,ilGoverno do-
vri pensare alla manutenzio-
ne dei conti pubblici. A parti-
re dalla sterilizzazione del-
Faumento dell’Tva dal a1 al
229% e alrifinanziamento dial-
cune spese indifferibili come
le missioni internazienali e i
contratti di servizio {Poste,
Fs).Maconlamanovradima-
nutenzione le imprese chie-
dono anche la cancellazione
dellaumento didicembre del-
la Tares e una piti complessi-
varevisione dellanuovatassa
su rifiuti e servizi, nonché la
proroga con refativo rifinan-
ziamento del bonus fiscale
perlariqualificazione energe-
tica degli edifici.
Schede gcuradr
Francesca Barbieri
Andrea Marini
Giovanni Negri
Giovanni Parente
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Nel Def sblocco immediato - Debiti Pa, in arrivo altri
di nuove risorse per la Cig

E‘ {discorso didonmnidi Napoli-
gy adle Camere favd slittare
G un glorne Pavvio delfe adi-
zivniiampo (nictisocini Bankd-
sulia, Tetat, Grilli coe. Y sl Dogu-
menta di cconomia o finanza
alesame delic Commissioni
spociall 4 Camers ¢ Senato, 1
Dol doved comungue essere in-
viatod] 29 & B soapwile prossimi
Ale due Aule & Moniecitorio ¢
di Palazzo Madama. Ertro 1a 8-
ne del mese, infard, Ploadia & e
nuta ad inviare 3 Bruxelles sin il
Dot =in il Plane nazionale delle
riforme (Park

HDelao-20mcundocumen-
e in versione “work i pro-
qress”, By gquanto preseogato dal
Governe useente ¢ Iascisto in
oreditd al huove Esecurive che
dovriconformarcarivedero sl
cuneseelte fte in guestialtimi
giornl. A partire dalPatiiizzo &

#one dol pagamenio del debit
arpetradi della Pa ned condrondi
delle imprese & che sulla bas
dedln Ressihilind convessy
Lie ha consentito aiUTralia di alb-
zare lasticeils del deficit dal 2.4
Hzgper oent

Terappi parlamentant vorreb-
beroinfervenieeconledue riso-
luziond i approvarione o

cutrvonrormareunacorsia prefe- |
renzishe por attivare subito Hrifi-

saziamento della Cig in derogs

vizio (B, poste) e Faamento del-
Tadnte 2an4 def D shlacca-debi-
tity,s miliardi)

CONVERGENZATRAIPARTITT
: [

-t neminati da Napolitano che evi-

due relaon Glovanni Legning

PEIPY 2 Maurizin Bernardo
L (P Laverano alla messa a pare
s o el correttivl da apportare st
;D bedese
| naentreri pel vivo dell'esame d
L meritoda parte dellnCommissios
s ne specisde della Camera, o
sarreea relazkone all'esame doi
¢ Dred sl prantaad anpllareglieffor
¢ 1d Dinanziart del
atlvmamitd impegnere TEse

debitd chednsetiing

FATITS
endosi all lnterno deisaldi di it

s na pabblicn indicadi dal et
Gomibiardo), del comtrartidi ser- |
 dromegoz
! sibils
Tublocendiangeerione ngm pari a
T oircays nedHardi i curo di spese

per il o1 e allimema del qua-
fecon PEoropa & pos-

mssicurare alle mprese o

in conto capitate per #2014 Una
Prima sfisposta anche 3 quanto

evidenziato el lavaro def sagd

7.5 miliardi per il 2014

quit nsezzo panto & Piin foe

denxiane b necessitd di comple-
tare @ pagamenio sl improse
entroilzossdimg icreditidales
rovamatinel confronti delloSu-
e debie ameninistraziont local,
Poy quanto rigoards inveec o
procedure, Hornarde ha ptiovad-
resoftolineato Mntenrione dits
wervenive sulle compensaziont
dioredit conmerciali e debinifi-
seali, sulle certificazionte sl pat-
verdistabilith imerna, Doblanivo
CONUMIE, HIORNE casa, & risponde
ro wdle richicsre avanzare dalle
imprese edalle amministeaziond
iocali di una pit radicale sempli-
fieazione dell'ingers procedura
che shloceagomiliardiindue an-
oiper Hguidare  debitdella Pa

Da rifinanziare il boom
della cassa integrazione

E fown 2083 che $i aonuicia
pesante sul fronte dela oo
cuparione, H nuove governo
dovrd affrontare il nodo ded-
e risorse necessarie per fi-
stanziare gl ammortizzator
sociali {a marze e richieste
di cassa infegracione sono
crescinte del 1zae),

Levisurse finanziarieper so-
stenere lacassa lsterazione ¢
fa mubilith in deroga {quelle
iodche non rientrans nel pa-
rametei per fa mobilith, doelia
cassaondinarize diguellastra-
ordinarial questan no pao-
tranpoessove inferiortal 2,390
Hardierogati nel zo1secondo
guanic riferite dal minisro
debbavoroaisindacaticairap-
presentantt dolle Regiont ne-
gl ncontri delgorni scorsi.

Derarade risorse corte fnon
pilt sufficientl) seno circa 3.0

%[:] data 32_§nuﬁvmaﬁo
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®

mifiardi (Boo milioni ddd Fon-

a0 wmilions dal Fondo socishe
SUrGpRo.

Le Regoni, stimando un
2svn medio anngo dirichieste
i eagsn i doerogs avevano stl-
natoainixioaprile un fabbisa-
imodiays milardi

[ genppd parfamenar], do-
rante la diseussione su Del (s
veda schoda b alto) vorrehbe
ro intorvenire con lo dud viser
lazioni di approvesione o
alfunanimith bupegnare 'ise-
cutive acreare nnacorsis pre-
ferenziale perattivare subita il

rifinanziasento della Cig in

doroga (omiliardol

CONVERGENZATRAIPARTITE
G ALTA

: E 2 Jegge Finuo

4o per Poccupazione ¢ circa

=i derrarre dallimpasta Irpelil

s g delle spose sostenute per
2t

arin dod ooy
A intwodotto ia possibilitd

It ftervent di riguadificazio
awe erergetica negh oditict, vale
a dive di tuin guegli merventd

fvoltiarkivere ladisporstone e
¢ mica diuredificio o diuna casa
Lo plirin geterale, o isparmiare
fenergia Tale wdsura £ stata poi
¢ provogata anche nella finan
! riadel zoo8 dandoeontinuith al-
Ha Heea di comenimente doi
$ consumi energetict o migliors-
e defleflichenes energeti-

aa del pacse, Dal governg Mon-
teon ddecretaSeioppo, fade

| frazione ora st prorogata i
+geey il g0 gty 2on 3, con Vobier
o difavorize ol
; peticndoghi edifich, maanche di
S dnre on dmpabso all’economia
s oon §oplecolt Tavord domestici.

WRHTEL TR

Risparmio energetico,
‘agiugno scade lo sconto

Dt 1" Tugdio 2oty - alle statn at-
mafe - on e previssaunulterio-
re prosecuzione del bonus del
35 per cente. Neb documenio
ded saggd neminati da Napolira-
s va atiche oltre Ia semplhice
richivsta dt riffnanzahmento o
provegr detls detrazione (sear
te aeeordata aghi investimenti
affetmati netl sigoalilicazione
energetioa deght edifict, Luaggd,
cast come fe bnprese dob settee
re, chipdono che iz detrazione
frpole Ires asda resa anche pers
manenten, La prova del fug
per il noovo Esecative & alle
porieguantomenocon il rifing
ziamento delloscomto persdme-
neralerd £ s,

CONVERGENZATRALPARTITL -
B VEDK
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Dal secondo semestre
lIvasaledal21al22%  perevitare la stangata

g} al 1 Tuglio 2013, Matruale oli-
A Faquota Tva ordinaria salirh
dal 239 al 22 per cento. T prossi-
mo Governa, guindi, avrdsul fa-
volo una patata ballente che ri-
sehiadidareilcolpo di grazia ai
consumi delle famighie italiane,
gid inpiechiata. Trai beni dikir-
£ CONSUNG teressat cf sena,
infatt, abbiglimnenta, elettro-
domestici ed elettronica dicon-
sume, gran parte deglt autovei-
coli, servizilegalie professiona-
H.Delresto, Phva sagliscambs in-
ternined primo bimestre 2013 ha
ceduteil 5,06 percento.
Lamanovrasalva-ltatiadel di-
cembre 200 aveva previgto, per
centrare 1l pareggio di bilancio
nel 2013, un doppio aumenfo
deif'Tva (Paliquota al 210 era in-
natzata al 2z00 ¢ quetha del oo al
12004 partive dal 1 oftobre 2m2

L) data
[:}C]sta mpa

G
32 Annivesserie

aumente che non sarphbe seat-

to un rlordino della spesu socia-
feewv'climinazione detbonus fi-

prestaziond assistenziali
i1 decreto sulla spending re-
view della scorss estate ba ulte-

riormente cambiato le carte in

tavola: Faumento delle due ali-
quote Tvae stato posticipataal
lughio 2013 con unasuccessivari-

duzione iu parte dal 1 genaaio |
i dereitdebutto della Tares feone

2004 Pod 1 veisione defindtiva
dellategee di stabilitd 2oz ha li-

mitato i rincara Tva 2w solo

puntocalla solaaliguotaatual-
menteal 21 percento.

CONVERGENZATRAIPARTIT]
: JUOALTA

I A TaresCariinrifiuti o servi-
tare solo se fosse andato inpor- | .4

zi) & Ia nuova mposta che
ervird a finanziare la raceolia

¢ deirifiung egh alri serviziocali,
seath vl s sovrappongono alle |

I suo debutto nelf ordinamento

i triburariodtalizne dstato adirpe-
corravagliso e adla fine hascon-

tentatoeated, dai sindac cidame-
tiad apphcaria, simprose e cirg-
dini che sivedono sumentare in
maniera considerevole il prelie-
su i e servizl.

Trultime intervento por rive-

o nel M shlocea-debiti del-
aPaeprevedeunregime transi-
orivrad hoe perla Tares 2012, 1a
seadenza delle rate pud essore
fecisa dat Comuni, ma por i
aoi3nan pudessererichivsta pri-
ma di maggio. £ s1 pagherd co-
mungue sulla base defle vecchie

3 ariffe Tarsu e Tharo Fla 2 dove

Corsaal rinvio della Tares

aonn Rt inrodote. Montre Ba
magglorazione di 30 centesimi
di euro a metro quadro dovata
pericnsiddetiservizi mdivisibi-
Heper esempiola munutenzione
deliestrade. Fifluminazione pub-
blica, maanche b sfeurerza) an-
drd per quest annoe direttanen-
tenellacase dell Frario esara do-
vuta da cictadind @ imprese nel
mese di dicembre. Dia pifl partd
perdégiuntain Parkimento karl-
chiestadisconglurare la stanga-
tadarmiliardodiewro difinean-
na ¢ vivviare il wibue Tocale ol
2014 Con possibilitd poi di rive-
dorne meccanismi emodalita ap-
phcative.
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Un cordone di sicurezza
per laccesso al credito

§ s maresa dedla orisd s senti-
are sopraitutio suilaceesso al
credim, Le fmprose non rigsco-
noareperireifondi necessar sul
mercsto Tinaoziario per porer
prosegrite la propria aeipvind,
Perquesto ldirerora del Sole 34
Ore, Roberta Napoletano, h&pm—
posto nelfeditoriale del g apeiie
< dor viza g uny puove veicoky -
uamziario per garantire una serie
d4i strument {partecipavioni 4
minoranza. finanzizmenti & lon-
g0 termineg fonde dirotazione e
costviadingrado dimeteere msi-
curezza le azicnde Inlispe sane,
che soffrom della resteizione
dedereditoin atvo. Upe sirumes-
tovhe pomreblbe avere come azio-
seisti un pod di banche o a ¢
depositi e prestid, comse sociodi
FHACTZ, o arche sopgeit oo
nonticd terzl ma liguidh

H problema del credit crunch

emerge anche dal docnmento -
nale dei Jis\(‘% g nowrn nates dal

Fante che
) banca-
¢ P sumentando L do-
giome di due miliardi df euroma
anche di ipcendvare ks riceren ¢
sviuppo ¢ di ankvare soratare
per miglinrare Paccesss al fondi

wome mmn

he sl progerio Eon]
wr Pliadion pwwr O 3
gemER avevi sotolinento esi-
wenea df wsostenere Vaccessy af
credita delle Pl rafforzande ¢
migliorando gl serumontt gid di-
sponihilie

Costo del lavoro senza Irap
e taglio agli oneri sociali

\\*é eitarvelzzione fnabe del Sag-
5% pvoluti dal presidente Na-
politano erauna raceomandazin.
ne forre: « (.3 destinare quakun-
que sapravvenicnza finanziaria
posss manifestarst nel prossimi
mesi alla priorith dell emergen-
Zndavoree del sostegno adle per-
sonein yrave difficoldi econmui-
va, nella forma di un alleggerd-
mento dellimposizione diretia
sl Lavoro, apartire da giovani ¢
dalle fasce direddito pit basses,

B pungo & che senza un inter-
vento di ampio respire per fa st
duzione deleuneo scate dilfictl-
mene si poted avviare quel per-
corsovirtusse necessario peria
Creazione di nuovd occk priazive
ne Inguestottics, vecorre ripen:
sare fugto i siseea della Hscall
th sul lavoro oltre a favorire 5
sealmente gl incremerntd di reiri-
buzionelegatt ol guadagni di pro-

o
32_anniversan'a

duttivid (rendendn srrwsnr
le risorse destinate alla detas
zione del satario di produtthy
contraitato tnazienda). erlark-
duzione doleuace Bseale & ndi-
spensabiie eliminare. in modo
progressive, i costo det lavorn

“dababase impordbile Irap Abre

misure sono pol necessarke, a
mma edallariduzione deglione-
ri sociali che gravane sulle im-

prese manifatturdere {n modo

da abbassare  costo ded lavaral,

canche con fobletdve diarmoniz-
crarelealiquote contributive per

gi ammerdzzatori socialic ade-
pare Passteorazione obbligato-
i conrro gl inforiuni allavve-

sinsdimizuzione del sinlso,

sempliffcasinne

Certezza delle norme
e Catasto da modernizzare

g 2 "quesitone fiscale” & di-
LSRR 3 PEMAnere contra-
fe nella prospeiivae della ore-
scin ecomomica. Anche in
QUESTO-CESQ. BOT & necessario

ripariive da zorg®
urona parte deb lavoro er:
stato avviato duramte i scon-
salegisiatura con il disegno di
fegpre i riording, rimasto pot
ameth ded gouado,

Riformadel catasto, rmma»
atzzazione delle spese fiseals
& riording
;}'e:irugimi fi L cofEioazio-
e dellsbuso del diritte ¢
delfelusione fiscale, raziona-
fizzazione delle sanzioni que-
srterane alousi del punti gua-
Hieanti dell'intervento. <hw
introduceva - ira Paliro - an-
Che nudve forme di assiswon-
‘A al contribruenti needi adem-
pimentt Ascall, estendendo

madabith dimutoraggio o pre-
viste soloperle grandiingre-
s Sitratra diun pacehetro di
regole che pud essere utiinien:
te anteprara e rafforzato
nellortics di wna vers e pro-
priz riforma fiscale, capace di
adeguare i sistemaalle mura-
te condizioni @ prosponive
economiche nazionalic nter-
naziobatl thuro conPoblettd-

va di stimolare ancor piliguel

percorse d sempliicazione
degliadempimentisvviaione-
aliultimianni, senzatralas
re il tema della complessity
dettesti newmativi, per arriva
ri alla serittura €o risorittura}
et testiunicd tribnaard.

wuvwmaum i F&RTI? !

Rilanciare gli investimenti
per la difesa del territorio

g B evisiong delle regole ma an
R.che un maggiore atenzione
aglt investimenti, Lo priovic sul
capitolo infrastrunure si decling-
T Jungo quese due direstricl. 11
documento finake dei dieet saggt
sulle rifonne istinedonall sage
prepone wn medifica delPartive-
tor e dells Costiturione persupe-
are R Lfliﬂ\}"(.‘({fl!}l& COHICGIT e e
rra Regloni e St ¢ frasferire fa
competenze allo Staro s grandi
rell di frasporto & mevigazione, i
ponti e agroporit cvilt & inseres-
se pprionade, le telecomuniazio-
ol Cost come Lgrandl inderventd
infrastructurslidevone essore do-
eisisolo dopo un amplo e regoks
to condronte ibblico, per favori-
ro b panecipazivne det ciresding
adeetsioni chehannoimpano stk
vantesullamblente. Un po’ come
avviemsinFrancia, conon dibae-
o aperto allinwera cittadinanza o

e sone ka difl

mediarodaespertiindipendenti.
Dlere questo, perd, CElaneces-

sttd di favorire pliinvestimentdin

. m: Astrutture.

1 documento di
i @ per o grescita
defll [EMEY mﬂwl ACCRRL proprio
st ippesto punte i rilingio deflo
spesa nelle infrastrutrere (mare-

riadtenondd unaessenziale perks

conpe drivideloseily PP eeono-
mitce s ﬁ\)? LB outiniere end-
idrogeologia
¢ aisismica ded sevrieorio o del
patrimonio edilizio, ma anche bp
tfastretiure por Penergla nmo-
du da awnentare Yeeonomicies ¢

fasicerezza deghlapprovvigiona-
msentd per Findusoria el e g

rantire b stourerza del sistoma,
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Meno parlamentari
e Province cancellate

{ ™ apitelo delicaw, gqueliodel-
e rifornte dstiturionali, ma
sul quare fe resistenze delle for
ze politiche, sulla spinta di for-
zosoctdi ¢ opinione pubblica,
spazio peruna cancellazione, ¢
drastica attenuazione def bica
meralismaoperfetto, conuna Ca-
maera solo politica {che vota fi-
ducks al Governo e disegni di
legge) @ un Senato con rappre-
sentanzadelle autonomie regio-
nabh riduzione del umero dud
parlamentari, con i documen-
tordetsagd che propone g8o de-
putati ¢ 120 senatork revisione
del Hitolo V dela Costituzione
con una rideterminazione del
perimetroira competenze legi-
slattvestatalisulie materic diin-
teresse azionale e focali, ma so-
pratratto con abolizione delle

L0 data
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Province, accorpamento dei
Comun, Pistituzione delie chitd
metropolitanc,

Tema a parte guello del 1
nanzimonto pubblico doi par-
it Movimoenro g Siclle ne
ha fatto una delle bandiere e if
Pd aveva da vhtimo fatto pass

tuiti dad Presidente Napolitano
cousiderane invece che in for-
mawadeguatan e conaverifics
bilitd delle singole speses un
comriburo alle forze politiche
rappresenti un elemente im-
portante di garanziaper lo svolb
pimentodellavita democratica
del Paese,

il privare By gued
s questo & possibile e comungue
in questa direzione, i sagyi isti-

¢ gl adempimentiburocratici. Lo

Tabicttivo g quelloditna ge-
- nerale  modernizzazions
della macchina amninistrativa
deHo Stato, Tn guesto sensa la

praspeitiva deve essere guella
; divmeffertiva cor

OITeRZa o
ori dove

di uno snellimento drastico de-

slopan sregrole semplicd, proce-
dure rapides pit volte evecato

i vatradotto in praticaatiraverso
1 lariorganizzaziene della pubbli-

fea amrinistrazione. Tn questo

senso vanno ridotti ghi entd, at-
tuatii processidi ristrutturazio-

f nedegliuffich, rafforzatiimeccr
fnismidiinceutivia vantazgio di
¢ logiche dieffickonza, ¢ potenzia-

ra ba fonmazione del personale.
Sal fronte delle imprese, o sot-

frolineatoancoradirecente Chge

legati ai livelli dirischio

Lndisiy, & nocessario abbatte-

re gli oneri burocraticl renden-
doli proporzionali st livelli dicvi-
schioper esempio, vanao snelli-
o e procedure perFapertura di
improse, climinando gliadempi-
mantisolo formali, e proseguita
{a strada defFindividuarione di
forme fmprenditorialia requisi-
ti di capitale ridotto indivizzate
A glovani. GH stessi procedi-
MERT VanacE pengati con un g
chio di riguardo perla compe-
fivitatenendo presente cheteo-
sti che appesantiscono il sisto-
ma delle imprese secondo
Funizione pubblica sssommano
ormai a 26,5 miliardi.
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Meno vincoli sui contratti Concludere la revisione
e politiche attive pitt efficaci della geografia giudiziaria

{”"‘ o tre miliend di disoccu-

.4 pati e altrettanti inactivi, ta
guestone "lavoro” & una delle
prioricddaaffrontare por far ri-
partire Feconamia del paese,
N prime objettive & modifica-
relariforma Foraero, in parti-
colare sul fronte della lessibi-
4 i enmata, eliminandoe
guelie resiriziond sul comrand
che hanno reso pin difficile
per le imprese procedere
nuove assuhziont, alfidando
plena autonomia alla contrat
tazione collettiva, Anche per
Papprendistato le hoprese do-
numician wa anmento dei vin-
coli chie ne rendono meno ap-
petibile Tutiizz.

51 dovrehbero pol potenzia
rele politiche atrive per il lavao-
ror, dando attuszione alla dele-
ga della riforma Fornero che &
rhmasia lellera morta, con ung

%{:} data
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formazione tagliata sulle esi-
getvee del sistema produttivo.
Alre proposte riguardane la
mressa & regime della detassa-
rione del salario 0 produrivi-
va, i taglio del costo del lavoro
dallabase imponibile Trap, 'in-
troduzione di un credito d'im-

‘posta per | lavoratori a basso

stipendioe lsostegnoallacre-

“seita delfeccupazione fommi-
nile, disciplinando con regole

certe la possibilita di vicorrere
al telelavore, Per ridurre, pot,
Talto livello di Neet, persone
che non lavorano enon siudia-
a saggd propongono diintro-
durre i sistema di afternanza
scaola-davaro.

BASSA

{"‘ ompletare fa revisione del-
wele eircoseriziont gindizia-
rie. Sopratittodopoiivaro del-
la moova planta organica propo-
stadal mmisterodelia Giustizia
e approvata dal Csm. H bersa-
plio da centrare & quello diave-
recompletatitutte le operario-

AiperPagtuano guandod previ-

ste i debuotto. Come pure, sul
PG GrEANIZZATIVO, Y aTHiats
stiscata pitdarga quellacollubo-
razione trawtfic giudiziari e ave
vocamira che pudcontribuire al-
i costituzione dellullicio del
processo, strofiars O supporto
allantoritd ghudiziacia nella
istruzione delle cavse. Hproces-
sofelematico vaincentivaro, fa-
vorendoladigitalizzazionedel-
te strutture giudiziarie o assicn

rando Pestensione dei procedi-
mient da svolgere solo online

Caccertando Ia ditfusionse deHa
poctrailegalih

Mapoiandrd affrontatoilno-
do della conciiiazione, boocia-
ta dalla Corte costituzionale,
ma da rilanciare con un'atten-
zione particolare per gl inventi-
vialke partielegarnzie su aure-
nomia e preparazione deglhi or-
papismi di mediazione, Impor-
tante ancora 1a fase d1 verifica
pritha di intervenire nuovas
mente sul Codice di procedura,
sutle rilorme avviate nel recen-
te passato per dellazionare il
contenzioso, dal Gl inappel-
lo allaumenro generatizzate
del contributo anificato.
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Giovani, donne, over 50: lamappa deibonus

Un ventaglio di misure per le imprese alla ricerca di personale anche in tempo di crisi
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Contratti attivati
Sona i rapporti di lavoro attivati
netcorso del 2012

francesca Barbieri

Valentina Melis

mmm Dagli scondd per gli appren-
disti al bonus Sud. Dal credito
d'imposta per la ricerca al taglio
dei contributiper chi assume la-
voratori in cassa integrazione,
mobilita o disoccupati.

In una situazione di crisi, con
un livello di persone senzalavo-
roalle stelle, soprattuttotraigio-
vani. gli incentivi all'occupazio-
ne cambiane pelle e sl adeguano
aitempi. Per «spingere» le azien-
deintenzionate ad assumere, no-
nostante le condizioni dimerca-
tocritiche. Che nonsono del tut-
to sparite: al boom di licenzia-
mernti, Lo scorso anno - secondo
il sistema delle comunicazioni
obbligatorie - si sono affiancatl
10,2 milioni di nuovi rapporti di
lavoro (controiio4 milioni ces-
sati), di cui oltre 22 milioni
nell'ulsime trimestre dell’anno,
i1 649 a termine, il 200 a tempo
indeterminato e 1'8,8% con con-
tratti di coilaborazione, mentre i
auovi rapporti di apprendisiato
sono stati quasi Gomila, pari
all'1s526 deltotale.

Proprio sull’apprendistato ha
scommesso la Riforma Fornero,
indicandolo come canale d’in-
gresso privilegiato delle nuove
generazioni sul mercato del l1a-
voro. Per aumentare'appeal del-

o
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la formula, sono oggi a disposi-
zione dei datori dilavero diversi
incentivi, normativi ed economi-
ci:nonc’esololapossibilitadiin-
quadrareiltavoratare fino adue
livelliinferiori rispetto alia quali-
fica spettante, ma anche il quasi
azzeramento (1,619 ) dei contri-
buti previdenziali nelle microa-
ziendesotroidieciaddetti, men-
tre in quelle pitt grandi si versa
un'aliquota dell'n, 61 (pift bas-
sarispetto aquelia ordinaria).
Stipulare uno o pili contratu
di lavoro a termine per avviare
una nuova attivita imprendiro-
riale, inoltre, & oggi pilisemplice
sc il datore di lavoro € una start
up innovativa. Il decreto Svilup-
po2.0(Dlryg/2m2) stabilisce in-

fatii che per queste formule so-
cietarie nonsiapplichi.in viage-
nerale, il cosiddetto causalone,
cloe le «ragioni di carattere tec-
nico, produttivo, organizzativo
osostitutivow che le altre impre-
sedevono averenei casiincuiin-
tendano assumere a termine un
lavoratore.

E ampio, poi, il range di bo-
nus per favorire il reinserimen-
to dei lavoratori espulsi dal
mercato: per chi assume disoc-
cupatidilungadurata, ad esem-
pio, & prevista la riduzione del
50% deicontributi previdenzia-
lie assistenziali.

Fino al 31 dicembre 2016, poi,
sopravvivono gli incentivi per
chi assume lavoratariiscrittial-
le liste di maobilith (destinate a
scomparire dal 2017, inbase alla
riforma del lavoro). Il rispar-
mio sui contribisti & inlineacon
queltoprevistaper gliapprendi-

stizsi versal'i,01% dell'imponi-
bile previdenziale. 1l datore che
assume atempo pieno e indeter-
minato un lavoratore iscritco
nelle liste di mobilith ha anche
un incentivo economico: potra
incassare attraverso il congua-
glio contributivo il 0% dell'in-
dennita dimobilicd che il lavora-
tore avrebbe percepito.

Infine, non vanne trascurati
eli sconti e i bonus che arrivano
sul territorio dai bandi gestiti
dalle Regioni: trasgravi fiscali e
contributi {inanziari, le amrmini-
strazioni regionali cercano di
fermare I'emorragia dipostidila-
voro che sta investendo tutta
Plealia. Misure diverse in base a)
tessuto produttive locale, ma
che puntang soprawutoafavori-
re l'inserimento dei pill «svan-
taggiatin: in Abruzzo, Basilicata,
Calabria, Campania, Molise, Pu-
glia, Siciliz e Sardegna, ad esem-
pio, perle imprese che offronoa
un lavoratore precario un con-
tratto a tempo indeterminato (o
che stabilizzano i proprio perso-
nale) entro il prossimo 13 mag-
gio, & applicato un credito d'im-
postapari al §09 deicosti salaria-
1i, da utilizzare in compensazio-
ne nell'anno successivo (3 bo-
nus si estende a 24 measi in caso
dicategorie svantaggiate).

Lamaggior parte deibandire-
gionali offreincentiviche vanno
daz2milaaizmilaeuro, aseconda
det profilo del lavoratore assun-
to, del tipo di contratto (determi-
nato o indeterminate) edella di-
sponibilita del fondo regionale
(tutti { dettagli sono disponibili
al link www.ilsole2qore.com/in-
centivi-assunzione).
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Sconti e bonus regionali
per chi allarga lo staff

Dal credito d'imposta alle deduzioni Irap sulle assunzioni

GC] data
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ACURADT
Andrea Curiat
Eleonora Delta Ratta

M Non c'e soltanto il milione di
licenziati che hafatto del 20121’an-
ne nero della disoccupazione.
Esistonoanche imprese cheassu-
monooche cercanodistabilizza-
reilpersonale: ad aiutarle cisono
leiniziative delle Regioniche, tra
sgravifiscalie contributi finanzia-
ri, cercano di fermare 'emorra-
giadipostidilavore.

Bonus sud in otto Regioni

Misure diverse in base al tessuto
produttivo focale (si veda anche
Paltro articole in pagina), ma che
puntanc soprattutto a dare sicu-
rezza:in Abruzzo, Basilicata, Ca-
labria, Campania, Molise, Puglia,
Sicitia & Sardegna per le imprese
cheoffroneaun precarioun con-
tratto a tempo indeterminato (o
che stabilizzano il propric perso-
nale}entro il prossimo 13maggio
¢ previsto un credito d'imposta
pari al 509 dei costi salariali, da
utilizzare in compensazione nel-
l'anno successivo (il bonus si
estende a 24 mesi in caso di cate-
gorie svantaggiate). Non solo: in
Campania il bando «P# svilup-
po pilt favorox offre alle aziende
artigiane e a conduzione familia-
re la possibilit di accedere aun
contributo a fondoe perduto di
smilaeuroperleassunzionididi-
soceupati con contratti a ternpo
indeterminato (4mila in caso di
contratti a termine), con un alte-
riore bonus diz.s00 euro peridi-
sabili.Le domande vanmo presen-
tate entroil 30 giugno.
Incentiviancora piisostanzio-
siin Calabria dove, fino a csauri-
mento fondi, spettano 12mila eu-
ro per ogni lavoratore stabilizza-
to (15mila euro se donna). Anche
Ia Lombardia, cen lo strumento
delladotelavoro, premiala stabi-
lizzazjone: per le aziende che as-
sumeno entroil 3o settembre per
almeno1zmesi, & previstoun cor-
tributo di 8mila euro adipenden-
te,chesale almmnilaeurose il con-
tratto ¢ atempo indeterminato.

e}
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Alti profili in Friuli e Trentino
Gliincentivinonmancanoanche

per chi assume. 11 Friuli Venezia
Giulia, peresermipio, puntasoprat-
mttosualtiprofili, dando un con-
tributo fino 2 1zmila euro per
ogniassunzions disoggetti ad al-
ta qualificazivne daimpiegare in
attivitd di ricerca: per le doman-
de c'¢tempo fino al 30 settembre;
scade invece a metd ottobre il
bando per accedere al bonus del
509 sugli oneri contributivi del
primo anna in caso di reimpicgo
diun dirigente. Unalineaseguita
anche nella provincia di Trento,
dove & stato istituitoun fondopa-
ri a un milione di euro per soste-
nerelespescdelleaziende chein-
seriscono ricercatori e assumo-
noinricerca scientifica o che sta-
bilizzanoil personale in seguitoa
processidiinmovaziane.

Alcune Regioni portano avan-
ti contemporaneamente diver-
se forme di incentivazione per
perseguire finalitd specifiche. E
il caso del Plernonte, che peritre
anni di imposta successivi al 31
dicembre 2010 permette alle
aziende del settore privatodide-
durre dalla base imponibile Irap
fino a 13milz euro anno, per tre
annt, per ogni lavoratore assun-
toatempoindeterminato.Tade-
duzione sale a 3omita euro per i
{avoratori over 50 v al di sotto
dei 35 anni di etd. Contempora-
neamente, ta Regione incentiva
ancheilricollocamento di perso-
nale dizziende inerisi. Le impre-
se che ne acquistano altre a ri-
schio chiusura possono infatti
ottenere fino a 6.300 euro per
ognilavoratore mantenute in or-
ganico, a patto perd che ilnume-
rodipostisalvatisiaparialmeno
al 4o deltotale,

Aiuti agli svantaggiati

Anche la Toscans prevede due
forme diincentivazione alie im-
prese cherispondono a scopi di-
versi.Laprima congiste inunase-
rie di aiuti a sostegno dell’'occu-

pazione dei lavoratort svantag-
giati per il 2013. T budget totale &
di 20 milioni e, nel dettaglio, so-
no concessi 6mila earo per Pas-
sunzione di donne disuccupate
0 inoccupate € giovani laureati
concentrattiatempoindetermi-
nato part-time (3mila euro per
impieghi pari-time); da 2200 a
(.300 eurc per Uassunzione di
dottori di ricerca, con incentivi
crescenti a seconda del tipa di
contratto(daltempodetermina-
toallindeterminato, edal part-ti-
me al full-time); e trai 4milz e gli
8milacuroperPassunzione dila-
voratori licenziati o in mobilitd.
Incentivate anche le stabilizza-
zionididipendenticon il passag-
gicdal tempo determinatoall’in-
determinato (daisooa3.6ooeu-
ro a seconda dei casi, con bonus
aggiuntiviperle imprese in stato
di crisi termporanea) e le assun-
zioni di soggetti prossimi alia
pensione (3.000-3.000 eura).
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Labussola

Gl incentivi attualmente disponibili a tivello Tegionate

incenlivo.
LOMBARDIA

Dote lavore per aziende che
assumona per almenc 12 mesi

FREULY VENEZIA GIULIA
Assunziane di soggetiiad alta
qualificazione da impiegare in
attivita di ricerca

Per ciascuna assunzione a tfempe indeterminato & 12000 eura nef caso

Bmila euro per favoratore {pfl incentivo di 2mila euro per contratti a
tempe indeterminato e maggicrazione di 2mila euro per assunzione
gver 50 0 aver 45 senza diploma)

thi donne 6 30.000 euro per gl uormini; per ciascuna assunzione a tempo

determinato H0.800 eurose nel caso didonne 0 9,000 europes gli vomin

30 settembre 2013

30 settembre 2013

Incentivi al reimpiego di pessonale con | Lammontare det beneficio & pari al 50% della contribuzione 15attabre 2013
qualifica dirigenziale per le imprese ¢ | complessiva dovuta agli istituti 6i pravidenza per Uassunzione di

iconsorzi con meno di 250 dipendenti | ciascun dirigente e peruna durata non superiore a 12 mesi

Incertivi per gli interventi di politica | Contributi a fondo perduto che variano da a a seconda del tipo di 30 settembre 2013

attiva dellavoro in favore di

disoccupati

“Incentivi per mscccapan snoccupan
lavorateri in Cig e mobilita

Incentwa per tatrasformazione dei
contratti a tempo indeterminato
| CAMPANIA
“Pii) svilupnpo pil lavoro” per Pmi,
aziende artigiane e 3 conduzione
famigliare che assumane lavoratori
disoccupati e svantaggiati
TOSCANA
Aluti 3 sustegno dell'sccupazione per
fmprese che assumaro lavoratori
svantaggiati

PIEMONTE -
Nuove deduzioni per incrementi
occupazionali

IstIa etero per lavoratore, 13mita euro per laveratrice € 20mila euro

|Bmitionidieuro
4mila euraperi tirocinantifrai Bei30 anm 5.000 euro per

Deduzione Irap pati 3 15,000 curo per ogni nuova lavoratere assunto a
partire dall'znno di assunzione efine al terzo annc compiuto; 30,000 per

assunzione e dei requisiti det disoccupato assunio {uomo, donna, etd)
ta 2,500 a 7.500 per dinendente

Bonus fino a un massimo di Smita euro perogni dipendente assunto

_ (2.800 euro per Hrocinanti}

Ber Ea\aoratore disahile

!I cc}nmbata, a f(mdo perdum ericonoscilto pert2 mest, ba un valore
massimodi 5.000 euro per le assurziont a tempo indeferminate (fino a
7.500reuro per i disabiii). £ invece pari a 4.000 eura per le assunzionia
termine.

Da 2mila a 8mila euro per ogni assunzione {in base ai contratti e ai
lavaratari destinatari}. Le risorse disponibili sono complessivamente

Tassunzicne di persone svantaggiate

ogni nsovo lavoratore ultracinguantenne oal df sottodei 35annidietd

fino altermine dei contributi
{pari 2 6,4 milioni di evra)

fino altermine dei contributi
{pars a ¥ milionidi euro)

30 giugno 2013

31 dicembre 2013

Assunzioni efeftuate dal
fehhbraio 2013, entro § 30 giorni
daltermine dei tirocini

Periodo di imposta 2013

Contributi alle imprese che assumono
personale di aziendeincrisioa
rischio chiusiera

Credito di imposta per i datori di
favoro che, nel periodo compreso tra
il 4 maggio 2011 e it primo giugno
2012, abbiana assuntc 2 tempo
mdetermmam iavoramn‘
"svantaggiati” o "molto svantagpiati"

Credito di imposta per i datori di
lavara che hanno assunto o
assumono # tepipo indeterminato

ABRUZIC, BASILICATA, CAL.&BRLA CAMPANLA, PUGLEA, MOLISE, SARDEGNAESICIUIA -

Leimprese che chiedona contributi devono mantenere almeno L 408%
dei pesti di lavoro della parte che viene ceduta e pessono anche

assumere nuovi collaboratori. Tl contributo massimo ¢ df 6,300 euro per
ogni lavoratore

Budget totale di 20milioni di euro, il credito d'imposta sard concesso
netlamisura det 50% dei costi salariali sostenuti per ciascun lavoratore
“svantaggiaic" o "moho svantaggiato” rispettivamente peri dodiciai
ventiguattro mesi successivi allassunzione

Bonus pari al 50% dei costi salariali da utilizzare in compensazione nei
12 mesi successivi all'assunzione o nei 24 mesi successivi in casodi
lavoratore molto svansaggmm

Fante: elahoraziane del Sele 24 Ore st i dati formiti dalle Regm o

3~.ﬂnmwrmnn

stampa

3ldicembre 2013

Le istanze sona gid state
presentate, Per ulteriori incentivi
alfocruparione hisogna
attendere approvazione della
firanziaria regionale 2013

licredito d'imposta si applica
alle assunzioni effettuate tra il 14

magpin 2011 eil 13 maggio 2013
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1] HUGVE IMPRESE
Contributi a fondo perduto
amicroimprese e franchising

‘Amedee Sacrestano

w1 Digs18sdel 2000
disciplina gli incentivi per
Puntoimprenditorialigh
{Titolo Iy e quelliper
Yautoimpiego (Titolo T1h1
primisono rivolti al sostegno
delle nuove iniziative - nella
produzione dibenie servizi
alle imprese, nel settore
agricolo e afavore delle
coaperative sociali - messe in
attodanuove imprese di
piceotadimensione, composte
inmaggioranza (sianumerica
che dicapitali) da giovani di
etitraliBeizsanni.La
seconda categoria di incentivi
comprende misure a sostegnoe
delfavvio di piccole attivitd
imprenditoriali{anche in
forma associativa) da parte di
disocenpati o persone in cerca
di prima occupazionc tramite

2| MEZZOGICRND

] Tavaro autonom,

microimproesa o franchising,
Glialeti consistono in

i finanzizamenti per gl

investimenti (contributoa
fondo perduto, anche
affiancato daun mutao
agevolatoa copertura totale
del costo ammissibile)e

i contributi per le spese di

gestone,

Leagevolasioni per
I'autoimprenditorishta sono
riconoscibilia favore delle

i nuove imprese costituite sotto

formadisocicti, comprese ie
societd cooperative - escluse
dittendividuali, societidi
fatte e societi con unice socio

3 ~composte inmaggioranzasia :

numerica, siadi capitali, da
residenti nei territori di
applicazione della tegpe alla
datadel:"gennaio 2000

appure nel sei mesi precedent]
fadatadivicevimentodella
domanda. Possono essere
apevolati anche programmidi

i ampliamento diimprese gil

esistentl. Inquestocaso, i
contributi possenn cssere
richiesti dasocietho

cooperative esistenti, che

i abbiano questi requisith;
i wessere economicamente e

finanziariamente sane:
waver avviaio Pattivitd almeno

i treanmiprimadella

presentazione delladomanda;

i wetd, residenzasoci e
1 localizzazione della sede

egale operativae
amministrativa devono cssere
quelli previsti dallalegge, da
alimeno duc ansi prisna della
presentazione della domanda.
Senoriconosciuti contributi
finanziori per gliinvestimenti,

Sgravi ai datori che reclutano
lavoratori «svantaggiati»

s H bonus Sud, previsto
dallarticolo z det decreto
legge yo del 2011, £ un
incentivo fiscale, sotto forma
di creditedimposta,
accordato achiassume
persomale "svantaggiato”
nelle Regioni del
Mezzogiomo.

Unamisvra gid provistain
passata. In guestaversione
2001/2012, otto sisterni di
gestione diversi, guante sono
e Regioni destinataric
delfincentivo, hanno
governato (finora}i
meccanismi di assegnazione
del beneficio. Non ¢ stata
impiegata nessuna formadi
coordinamentotra entt, i
procedimenti individuati

(0] data o

D stampa < Anniversario

kb b

-

dalle Regioniper assegnare il
heneficio sisono rivelati
disomogenei e nonin grado di
garantire uguali livelli di
parita diaccesso alle risorse.
Sinora, gli aduti sono andati
afavore dei cast di implego di
lavoratori(atempo
indeterminato) nel perindo
dal1q maggio zon al L glugno
2012 ¢ che siano qualificabili
come soggetti svantaggiati®
o "molto svantaggiati’ (per
come definiti dalla normativa
comunitaria). Perle
assunzioni effettuate in una
data successiva, e, comutque,
entro il termine altitno del iy

i maggio 2013, bisognera

attenderePemanazione di

£ successivibandida parte

i delle singole Regioni. L

potenziali beneficiard
dovrannoe prestare attenzione
alle dichiarazioni da rilasciare
insede di presentazione detla
domanda, perché attestanti
condizioni fondumentali per
ottenere i bonug fiscales &
richiesto il rispettodelle
dispusizioni del contratto
collettivo di riferimento, la
regolarith nefversamento
degli oteri contributivie

! previdenzialinonché intema
i disicurezzasullavoroedi

dirittoal lavoro dei disabili.

Nei seimesi precedenti
Fassunzione, inoltre, # datore
dilavore non deve aver fatto
ricorsoalla cassa

i integrazione {ska ordinaria six

contributi finanziari perla
gestione e beneficiper la
formazione. Iprimi consistono
inun contributoa fondo
perdutoe unmutue agevolato
inbase afle quote pereeniuali
che saranno stabilite nel
contratto stipulato com Invitalia
Spa,dopolaprocedura
istruttoria. Modolande
Pammentare del contributo a
fondo perduto e del mutuo
agevalato,Jacopertura
finanziaria pud arrivare, nel
Sud, fino all'Bo-goes
dellinvestimento; nel Centro
Nord, fino al Go-yose
dell'investimento. LVimporte
massimo anmissibile
dell'investimento edi 2582000
curo. Trale spese ammissibili
cisonostuci di fattibilitd,
acquista diterreno, opere
edilizie da acquistare o
eseguire, allaceiament,
impianti, macchinarie
atfrezzature, beni materialic
imroateriati autilith pluriennale
direttimente coliegatial cicle
produttivo. Sono finanxiabili
anche alcune spese di gestione.

R LAY &,

! straordinaria), né a procedure
£ dimobilitd o di licenziamento
i collettiva.

Tnuovilavoratori devono
rappresentare wil
"incremento effettivo” del
numerpdidipendentia
tempoindeterminato
mediamente occupati nei
dodicimesi precedenti alla
data dell’assunzione. A
questo fine i bandiprevedono
che, qualara non si verifichi
Pesistenza di unaumento
nette, lo stesso datore di
lavoro deve dichiarare eheil
posto o i posti occupati sono
resivacanti inseguitoa
dimissioni volontarie,
invalidita, pensionamento
perraggiunti mitid'etd,
riduzione volontaria
dell’orario dilavero o

! licenziamento per giusta

causa ¢ non per effetto &
licenziamentiper riduzione
del personale.

A Sa,

TR
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Dote piu ricca per gli apprendisti

Contributi ridotti (quasi azzerati per le microimprese) e staff leasing senza vincoli

stampa

%[j data

Giampiero Falasca

mm [alegge riconosce numero-
siincentiviachiassume appren-
disti. Dal punto divista contribu-
tivo, spettano sgravi importan-
ti, Seildatoredilavorohaunnu-
merodidipendentinonsuperio-
re a 9,1 contributi previdenziali
$0n0 praticamente azzerati (sal-
voil contributo dellL6100), men-
tre se il numero di dipendenti &
superiorealle guniti, icontriby-
ti si pagano nella misura (molto
pill bassa di quella ordinaria)
dell'12,61 per cento.

Agevolazioni normative
Cisono poialtriincentivi, ditipo
normativo: gli apprendisti non
si computano nell’organico e
possono essere inquadrati in
uno o due liveli inferiori rispet-
toallaqualificache conseguiran-
no alla fine dell'apprendistato.
Nel caso in cui apprendista sia
assuntodaun’agenziaperillavo-
roin somministrazione a tempo
indeterminato (staff leasing), &
previsto un incentivo ulteriore.
Lalegge, inquesto caso, prevede
chenon si applicano { limiti pre-
vistiingenerale per [utilizzo del-
lo staff leasing, che pubd essere
utilizzato sole in alcuni settori o
attivitd predefiniti dal Digs
276/ 2003, 0negh altri casi indivi-
duati dai contratti collettivi, na-
zionali odisecondolivello. Que-
sti limiti, come detto, vengono
meno se il contratto di stafl lea-
sing prevede Yutilizzo di un ap-
prendista: Pagevolazione & mol-
to rilevante, e infarti le imprese
iniziano a guardare con grande
interesse questa fattispecie,
Tomando ali’apprendistato
ingenerale, & apportuno ricorda-

0
32)!nnfvefsaﬁo

re che gli incentivi sono condi-
zionati all’effettiva erogazione
della formazione: se il datore dj
lavoro non rispetta limpegno,
perde tutti gli incentivi di carat-
tere economico ¢ nOrmative pre-
visti dalla legge.

Quanda scattano le sanzioni

In particolare, 1a violazione de-
ghi obblighi formativi compor-
ta per il datore dilavoro 'obbli-
godiversare ladifferenzatrala
contribuzione versata e quella
dovuta conriferimento al livel-
lo di inquadramento contrat-
tuale superiore che sarebbe sta-
to raggiunto dal lavoratore al
fermine del periodo di appren-
distato, maggiorata del 1009,
ceon esclusione di qualsiasi al-
trasanzicne per omessacontri-
buzione. Questasanzione esclu-
de ognialtrasanzione per omes-
sa contribuzione. La mancata
esecuzione degli obblighi for-
mativi diluogoallasanzione so-
praindicata solo in presenza di
due presupposti: deve impedi-
relarealizzazione delle finalith
formative della tipologia con-
tratruale applicata, e deve di-
pendere dalla esclusivarespon-
sabilita del datore dilavore.
Lalegge prevede applicazic-
nediunasanzione amministrati-
va specifica per ogni violazione
deile norme dei contratti collet-
tiviche dannoattuazione aliere-
gole poste dailalegge inmateria
di forma scritta del contratto,
pattadi provae piane formativo
individuale, divieto di retribu-
zione a cottimo, sottoinquadra-
mento e presenza di un tutore.
Per ciascuna violazione detle
norme collettive che regolano

questi aspetti, 1z legpe prevede
la sanzione amministrativa pe-
cuniariada 100 a 600 euro; in ca-
sodirecidivalasanzione arnmi-
nistrativa pecuniaria varia da
30041500 €Uro.

Ilrecupero dei debiti

11 ministero del Lavoro, con l'in-
tento di spingere le aziende ad
adempiere ai propri doveri pri-
ma diprocedere all’applicazione
delle sanzioni di legge, ha preci-
sato che gli ispettori def lavoro,
quando riscontrano una manca-
ta erogazione della formazione,
deveno valutare la possibilita di
recuperare if debito formativo.

Pervalutare seildebito & recu-
perabile, il ministero del Tavoro
{circolare 5/2013) ha elaborato
urna tabella nella quale, secondo
ilmomentoincuisitrovail con-
tratto, viene fissatala soglia mi-
nimadi formazione che deve es-
sere stata erogata. Se questa so-
glia esiste, I'ispettore del lavoro
deve emanareil «provvedimen-
te di disposizione»s, con il quale
ordinaal datore dilavorodimet-
tersiinregolaentroun certoter-
mine, pena 'applicazione delle
sanzioni dilegge.

Se il datore di lavoro non ero-
galaformazione, non cisono so-
lolesanzioni civili: il contratto di
apprendistato puo essere trasfor-
mato dal giudice in un contratto
dilavorosubordinatoatempoin-
determinato di natura ordinaria,
con la conseguenza che vengo-
no meno tutte le caratteristiche
speciali dell'apprendistato {pos-
sibilita di recedere alla fine del
periodo formativo, inquadra-
mento ridotto, eccetera).

£ FIFRODLZIOHE 3SERYALA
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INCENTIVIA FAVORE
DEIDATORI DILAVORD

1

Possibilitd diinquadrare it
lavoratere fino aduelivelli
inferioririspettoalla categoria
spettante

2

Possibilitd di recedere dal
contratto di apprendistato
allafine del periodo formativo

3

precedente, distabilive i salarioin
misura percentuale s in modo
graduale all’anzianita di servizio

4

Incasodi utitizzo di apprendisti,
lostaff leasing su pud usare per
gualsiasi settore ¢ attivitd

D

L'ztiquota contributiva applicabite
ammonta ali’11,6% della
refribuzione imponibile (azzerata
per le imprese fing a G dipendenti}

data
stampa

o
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SANZIONI

Violazicne Sanzione
N v

Mancata erogazione Pagamentodiunasomma pari al

dellz formazione doppio dei contributi previdenziali

per colpa esclusiva risparmiati utilizzando il contratto

del datore dilavoro diapprendistato
Pericast menogravi, prima delfa
sanzione gliorgani di vigilanza
ordinano al datore dilavorodi
recuperareil debito formativa
Passibilita per il lavoratore di
chiedere lariqualificazione det
contrattodn un rapporto ordinario

Violazicne delie norme | Sanzioneamministrativa

tollettive che disciplinano > pecuniariache variada 100a 600

le modalita dierogazione euro per ogriviolazione.

deila formazione Incasadirecidiva, la sanzione

applicabile varia da300a1.500
eurn
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1] SOCIETAINNOVATIVE
Flessibilita ad hoc
nelle start up

Amedea Sacrestano

@ Unregime speciale perle
startupinrovative, conregolead
hocanche per leassunzionk:
stipulare uno 0 il contratii di
lavercatermine per avviareuna
noovativitdimprenditoriate &
diventata infatt pitisemplice, []
decretoSviluppo 20 (Dh7o 2012,
convertitodallalegge 221/20m3)
stabilisce che perlestartup
innovative nonstapplica, invia
generale, # cosidderto cansalone,
ossiale aragionidicarattere
teericn, produttivo, organizzativo
asostinetivos che le altre imprese
devone svere (e provare in caso di
contestazione) nei singoli casiin
cuiintendono assumere a termine
uravoratore,

Hlavorsore dovri essere
comungueimpicgaronello
svolgimento diattivith «inerentio
strumentaii» all'oppetio socide
dellasocietie # suo coneratto
dovriavereunadurata minimadi
Gmesl eunamassima dizé.
Inoltre enero i tetto massimo,
DOtFAnne essere stipuatl
successivicontraria temyo
determinato{purché destinag
allosvolgimento delle attivita
seabilite)senzalosservanzadi
gueltermini - fndicati
nellarticolo s, comma 3, def Dlgs
368/ 0i~che trasformana
automaticamente il confrattoin
nrapportostabile,

Inderogaalienorme penerali
suicontrattia termine, per e start
upinnovative & stata prevista
un‘ulteriorepossibilit: trascorsil
36 mesi potriessere stipulroun
ulteriorecontratto atempo

determinato{traghisresst soppetti. -

esempre perlosvolgimento delle
ativithpreviste) finval
raggiengimentadet quattro ammi
dibeneficio, acondizione chela
stipulaavvengs presso la
Birezione provincisledel lavoro
competente per termitorio,
Eprevistaanche ka possibilich

o
32 Annlversario

i ! (periconcratt colletrivi sng:'ulan
¢ dalle organizzazionisindacali pin
rappresentativesul piane
razionaledi stabilire:

mcriteri per detenminare minimi
tabeBari specificd, funzionalialla
propuozione dellavvio deliestart
upimmovative,ecritediperla
definizione della paree variabile;
wrdisposizioni finalizzate
afl'adatramentodelie regole di
gestionedel rapportodi lavore
alle esipenze delle startup
nnovative, nelia prospettivadi
rafforzare losviluppoe
stabiizzarne ki prosenznilk
realtd produtriva,

i Lastartupinnovativa.ébene

{ ricordario, & lsocietadicapital,

i costiroitaanche informa

{ cooperativa,che possiedi una

§ sericdirequisis, tra culii seet,
persone fisiche, detengonoal
momentodellacostituzione e per
{ isuccessivizqmest ia

: muaggioranza delle quote: by
costituita e svolge attivith
d'impresadanon pilidi48 mesi:
cYhalasede principale in ki,

i diapartiredal secondoannad:
ateivira,totale del valore della
produrione anmianon e
superore asmiliond;
einoadistribuisce, enonha
distribuito, niik; Y ha, quale
oggettosovisle eschisivoo
prevalente, sviluppo, produzicne
ecommercializzazione di
pradottioserviziinnovativi,
ghnonéstata costituitadauna
fnsione, scissionesocietariao
seguitodicessione di aziendaodl
1 ramodi azienda; i possiede
almenouno dei requisic
ulteriori», tra cut implegare come
dipendenti{o collubotatoria
gualsiasititolo), in percentaale
ugualeosuperioreatterzodelia
forzalavore complessiva, dottord

i diricercacdottorandi, o kureatt

cheabbianesvalto, da dmeno ore
{ anni,attivica diricercacertificata.

£ FUT
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2| LAVORATORI QUALIFICATI
Il ricercatore porta
il credito d'imposta

sy Un incentivo fiscale per
chi assume alti profifl. Lo ha
introdateo Varticolo 24 del Di
B3y sitrattadiuna
wriediziones def classicl
creditl d'imposta per ghi
incrernenti occupazionali che,
questavalta, sisoffermasal
rafforzamentodegli organici
deiricercatori e disopgenicon
alte gualificazical
professionadi, Sebbene di
recenite Hministero dello
Sviluppo economico ahbia,
con propriodecreto, definito
molti degliaspestiancora
ambigui del meccanismo
Jincentivazione, manea
ancorailbandoper
Passegnazione dellerisorse.

Laiure fiscale &riveioa
tutte le «impresey «
indipemdentemente da forma
giuridica, dimensione e settore
-che ASKUTNONG, CON CONratio
dilavoradipendentearenipo
indeterminato:
msoggetti conundorrorato di
ricercauniversitario,
consegaito nun uslversicl
italtana o estera, s
riconosciuto cquipotienty;

w lavreati magistraliin
discipline di ambito tecnicoo
selentifico (meglio specificate
nellAllegata 2 al DE8z citatn),
impiegato in ativitadi ricerca
esviluppo.

Lincentiva premia le
«assunzioni stabilin, & pari ai
35% del costo aziendade
sostenute (con unlimite
massimo di 200mila euro
annui a impresal e vaindicato
nelia dichiarazione dei redditi
refativaal periodo d'imposta di
aturazione e nelie
dichiarazionirelative ai
periodi d'impostaneiqualie
utiizzato. Per espressa
previsione dellalegge, non g
soggetto al lmie annuale di

! utilizzodicui alfarticoloy,

comma s3.dellalegge 2
dicembre 2007, n. 244 (paria
asomila eurol ¢ nonconeorre
alla formarione del reddicond
dellabase imponibile
dellimpostaregionale sulle

1 attivitd produttive.

1 beneficio pud essere fruito
ancheincasodi
trasformazione dicontrattia

i rempo determinata (o di

apprendistato) in contrarti a
tempoindeterminatoed &
agevolabile il costo aziendate
sostenuco per le assunzioni{o
trasformazioni di contrattia
tempo determinato inconrrattd
atempo indeterminaco}
effertuate apartire dal 26
giugno 2012, datadi entrata in
vigore del deereto legge 83712,
Per gii anni successivi, sono
agevolabili i costisostenutt per
le medesime finalitd a partire
dalt”gennaio di clascun anno.

Laiute & commisurato al
costiaziendali per ke nuove
assinzioni sole per un periodo
DO SEPSEIOre 212 thes
decorrentidalladata
dell'zssunzione,

Perbencficiare dcll'aiuto. je
imprese predispongono
un'appositadocumentazions
contabile, certificatadaun
professionista iscritto al
registro dei revisori contabilio
dal collegiosindacale.
Lassegnazione delle risorse
disponibili~ 25 mitioni di euro
per if 2012 ¢ di so milioni di
euraadecorrere dal 2013 -
avverra mediante una
proceduracomperitiva,
nelPambito deilaquale le
imprese colpite dal eerremioto
dellEmiliaelesartup
innevative beneficieranno di
specifiche priorita.

B EPARES TN
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Tlregime
delrecesso

Qualiregole siapplicano
altermine del periodo
formativo: & possibile
recedere? Clsono penali?

Quandofinisce il periododi
formazione previsto dal
contratto di apprendistataif
datore dilavoro pub scegliere
se proseguire nelrapporto-e
inguesto caso nondevefare
nulla, in guantoil contratto &
sindalla nascitaa tempo
indeterminato~oppure
interromperio.

dilavorodeveinviareuna
disdetta scritta, entroitermini
di preavviso previsto dal
contratto collettivo applicato al
rapporto dilavoro.

La comunicazione della
disdetta non deve contenere le
maotivazioni, equindinoné
richiestg, ai fini delsug
esercizio, un giudizio negative
sulPoperato dell'apprendista,
Inoltre, & bene precisare che gli
incentiviintascatidal datore di
lavoro non sono revocati incaso
¢i disdetta, ma soloqualora
venga provato i mancato
adempimento dell'obbligo
formativo. invece, in casodi
conferma dell'apprendista, ghi
incentivi spettancal datore di

Inquest'ultimo caso, iidatore lavoroperunaltroanno.
n iﬁl‘iﬂ"‘iﬁ sano ricanasciuti ‘
- 3 B dall'ordinamentoin casodi
& AodFparriogy  assunzionedi apprendistl,
e detrazioni Questonon signﬁgca che
Vimpresautilizzatrice ~ dove
In caso d apprendisti materialmente it lavoratore
winterinali» chibaditittoaghi  somministratosvelgela propria
sgravicontributivk Vazienda  attivithlavorativa - non possa
ol'agenziaperillavoro? bereficiare, seppure
indirettamente, di questi sgravi.
Nelfambito del rapporto {alegge infatti impone al
commerciale di soggetto utilizzatore divifondere
somministrazione di all'agenziainterinale icosti

manodopers, il soggettoche
riveste la posizione di datore di
tavororisultaa tutt gli effetti
Fagenziz perilLavora.
Incorformita con i principi
generali, guindi, solo Yagenzia
peril Lavore pubbeneficiare

effettivamente sostanuti perla
retribeizione e gh oneri
contributivi.

All'tmpresa utilizzatrice non
potranno, quindi, essere
addebitatia questo titoloi
contributi previdenziati

degli sgravi contributivi che ordinari.
- e doppiodei contributi
Se manca previdenzizli risparmiati
il «trainingy indebiamente.
e [ principic va tuttavia
_ temperato. La responsabilita,
Incasodimancato infatti, deve essere del solo
adempimento della datore dilavoro, ele

formazione, il datore di lavoro
perde gli incentivigoduti?

Lalegge che disciplina il
contratto i apprendistato
dasempre émaltochiara
suipuntorelativoalla
formazione delgiovane assunto
con quasta farmuls
contrattuale: ildatore di
{avorache nonearoga la
formazione viene penalizzato
attraverso l'obbligodi
fagareuna somma pari al

inosservanze piti Hievi devono
essere precedute daun
provvedimento di prescrizione,
conilquale gliorgani di
vigilanza ordinane al datare di
lavorodi rimettersi inregola.

I Testounico
suilapprendistato{decreto
legislativo167/2011), inoltre,

‘prevede solo Papplicazione di

sangioni amministrative perle
violazieni che abbiane
carattere esclusivamente
formate.
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1l senso di un sacrificio

di Robierto Napoletano

razie, Presidente. Inun’Tca-

lia senza lavoro, alle prese

con una questione indu-
striale diventata sociale, divisa
{pericolosamente) nelle piazze,
sfilacciata in modo preoccupance
nel suo tessuto civile, impaurita
dalla doppia tenaglia di una cre-
scente disuguaglianza 2 di oppo-
sti poputismi che indeboliscono
le fibre (sane) della democrazia,
ciévoluteTultimo soccorso diun
"giovanotte" di 87 anni che ri-
sponde alnome di Giorgio Napo-
litano per alleviare le tante ferite
che attraversano il corpo(profon-
damente) sofferente del Paese.
Bene, quello che ci preme sottoli-
neare subito, & che mai e poi mai
12 sua riclezione «con una fiducia
larghissima liberamente espres-
sa» alla Presidenza della Repub-
blica italiana (fatto senza prece-
denti, misura di per sé la gravita
della sitnazione) dovrd rivelarsi
un cerotto sulle ferite aperte,
un'aspirina per abbassare la feb-
bre della malattia, o, tanto meno,
unmodo perguadagnare tempo e
rinviare i problemi. Siamo certi,
al contrario, che il suo sacrificio
divita personale, lapiena «assun-
zione di responsabiliti» nei con-
fronti della Nazione, il bagaglio
(unico) di esperienza istituziona-
1e,il credito personale di credibiti-
a lnternazionale, sapranno ga-
rantive al Paese, in tempi sereteis-
simi, unt governo politico tempo-
raneoQ, ma non provvisorio, con
unacompagine forte e autorevo-
le all'altezza dei problemi che va-
lorizzi le (sue} migliori risorse
giovanili, attui interventd imme-
diati e flortissimni a sostegno
dell’economia reale e faccia (pa-
rallelamente) qualcosa di grossa
{almeno) sul terreno della legge
elettorale, della moralitd pubbli-
caedellatrasparenza,

Tl governo di cuiil Paese habi-
sogmno indifferibile, nasce sotto il
segnodel suo ultimo soccorso, sa-
TA comungue un SUO gOVErns e
avra, quindi, fort possibilita dida-
re le risposte giuste perla grande
investitura parlamentare che al-
le spalle della suarielezione e per
limpegno determinate che deve
esigere dai partiti. Serve corag-
glo, proprio quello che Mario
Montiha avuto nei primi mesi del

S10 governo, poi come € noto il
Professore si & fermarto, anzi ha
commesso (molti) errori capitali
con grande sicurezza. Si deve ri-
partire da qui, dall'area del non
ascolto del governo deitecnici, si
devono rogliere dalle mani di bu-
rocratioteusiipagamenti deidebi-
ti della Pubblica amministrazio-
ne alle imprese {lo chiedeva Dra-
ghi al ministro ‘I'remonti nelle
suc ultime quattro relazioni da go-
vernatore della Banca d'ltalia)
perché diventino finalmente ef-
fettivi, si devono correggere ad
horaslegravissime storture intro-
dotte dalla riforma Fornero sulla
flessibilita in entrata, si partori-
sca un nuovo veicolo finanziario
di diritto private che coinvolgala
Banca d'Tralia e metta ingieme chi
ci sta per garantire quel flusso di
finanziamenti a medio termine
che consenza di salvare (almeno)
ilsalvabile delleimprese manifat-
turiere sane {tante) che sono in
difficolta a causa non di una crisi
industriale ma di una persistente
politica di restrizione del credito.
Queste sono le risposte politiche,
nenigiochettio gli inciuci di pote-
re, che gli italiani attendono (e
hannodiritto diavere}incasaein
Europa, dal nuovo governo, per
spezzareil circolo perversodipa-
urecontagiose che datroppotern-
pohadeterminate un clima di sfi-
ducia genezalizzato in Italia. Se
nonlosi spezza subito, dope non
sipotrd fare pilniente.

P.5. Chi parla di golpe sbaglia
{gravemente) e scherza con il
faoco, maaltrettanto sbagliereb-
be chi fosse chiamato a governa-
reenonsipenesse il problema di
dare risposte al malessere che si
esprime netha plazza degli eletro-
1i dei griflini. Stefano Rodota ha
avuro ieri in Parlamento mold
meno voti del glorno prima e cid
certifica che {1Pd ha voluto colpi-
re Romano P'rodi, il fondatore
dell'Ulivo che ha vinto due volte
Berlusconi, uomo di governo e
delle jstituzioni stimato nel mon-
do e capace di parlare alla «pan-
cia» del suo Paese. Si rifletta su
che cosa possa significare quel
tradimente di massa nel voto per
lasinistrae, allalunga, per tutto il
Paese.

STRIPROBG20ME RISTIVATA
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S : pienamente
soddisfatti, adesso
avanti con il Governo

«L’attuale Presidente sicurezza per il Paese,
ora un Esecutivo di uomini di buona volonta»
I rilancio deleconomia

Sbloccata la partita del Colle sono ora decisivi gli impegni
dei primi cento giorni per dare una soluzione all'emergenza

[:][:} data

stampa

ALTOLAAGRILLO
«Nong'énuila

contro la Costiturions,
quindi non mi sembra
proprioun colpo di stato,
dispiaciuto per Prodis

Nicoletta Picchio
ROMA

mm «Pienasoddisfazione e to-
tale condivisione». Sono ue-

-4, presidentc dl

{4, per commentare la
«scelta responsabile esercita-
tadal Pariamento con la riele-
zione a Capo dello Stato del
presidente Giorgio Napolita-
no». Parole aile quali ha ag-
giunto, rivolgendosi a Napoli-
fano, «le pits vive congratula-
zioni e i pilr sinceri auguri di
buon lavoros».

(zi2 a metd pomeriggio,
guandoil Parlamento stava ef-
fettuando la sesta votas
il presidente di G}
8lri%, a Bologna, incontrando i
giornalisti, s era soffermato
sulla possibile elezione di Na-
politane e sulle contestazioni
del Mavimento § Stelle.

«Mi sembra che non ci sia
niente contro la Costituzio-
ne, guindinonmi sembra pro-
prio un colpo di Statos, ha
de onlpres:dentedigmgﬁn_

ria. Ed ha aggiunto: «Lo
sapetc bcmsmmo che ioho di-
chiaratoin epocanonsospet-

-0
3.2 Runiversario

tache il presidente Napolita-
no, per me, & una sicurezza
per il paese. Con il suo senso
delle istituzioni & stato unuo-
mo fondamentale in questiul-
timi anni. Fa solo piacere che
possa andare avanti». Quan-
to alla mancata elezione di
Romano Prodi, e alla doman-

da se ne fosse dibpidLlUtD il

prcudcnte di Ge
& stato eap%icno «As.‘:oluta-
mente sis.

Ora si tratta di guardare
avanti, all'emergenza econo-
mica dcl paese, un tasto su LUI
Squinzi insiste da m

presidente di
ha auspicato che ora «sia pos-
sibile fare il famoso governo
di nomini di buona volonta
che io chiedo da tanto tem-
po». Ungoverno, come hadet-
to nei giorni scorsi, che possa
attuare quegli interventi im-
mediati che possano far volm—
re paginarispet .

Agennaic Confindigiriaha
presentato un documento
con una serie di misure;
un'agenda per il governo che
verra composta da una tera-
piad'urto darealizzare nei pri-
mi cento giorni di governo,
pitt una serie di rilorme strut-
turali di contesta.

Tra i punti della terapia
d'urto ¢'¢ anche il pagamen-
fo diuna parte dei debiti del-
la Pubblica amministrazione
=net testo si chiedono 48 mi-

Hardi (sull’argomento si ve-
daanche larticolo a fianco) -
argomento su cui Squing
fattouna forte battaglia negh
uitimi mesi, trovando soste-
gno proprie in Napolitano,
mnrlvo per cui il presidente

Zonfindigetia ha ripetuta-
mente rmgranatm HCapodcl-
lo Stato.

E grazic anche al pressing
del Quirinale cheil governosi
¢ mosso, con il decreto che ha
messo a disposizione 40 mi-
liardi. Pochirispettoaigoe ol-
tre stimati come debito com-
merciale della Pubblica ammi-
nistrazione, ma comunque
«un primo passo nella giusta
direzione», come ha commen-

tato Squinzi. Traterapia d'ox-
1o e riforme strutturali nel

2018 larco di una lcgislatura

ﬁndué £ c}.l‘l’lVEI‘Ebbe aduna
crescita del pildel3esesicree-
rebbero 1,8 milioni di posti di
lavoro. Una sfida, quindi, che
il paese pud vincere.

DFINDITINE ASERYS TA
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Le stime del Def
LRESCITA in% i
: .?,,Z} midliardi
La dote aggiuntiva

Le risprseliberate con il docreto
shlocca debitidalla Pa, pari a 60
milkardi nel bienpio 20132016,
potrebbe crescere di alwi 7.5
miliardi Caono venturo, Lo spazio
BEFICIT Indebitamento in % sul P dibnzervents sarebbe ﬁ'at(e) P

incividealo, nel corse dett'esame

e NEltO 1* Do Netlo 2%* H
. | 1.8 L4 dei provvedimentonplie
s | o rovvedemenionehe
-30 i -9 [ el eravirnissioni speciali, prapio ned
PP U o 18 18 tenderiali indicats dal Governo
-3, B R ; ustente net Def e cheindicano per

3 ] i ; : ; Fanno prossimo unindebitaments
I CONTI PUBBLECE In % sud Pit netto all’s, 8% con L dvarzo

Elseite 8 Entrate primazio i crescita dolLa%
B2 28,
3%

Tilimite deficit/Pil

Se quei tendenzialivenissero
rispetiati davver o - &t
rARIORAMERtO ~stcoche si
dischiude unmargine

i sicurezza per unubleriore
sbipecodirisorsesenza rischiare
diavvicipare itdefictt al vello
Limite ded 3% del &l

{llavorachenpnc's - s Mamfzt:tura datatelare |

Ormaid una «.questmne somle», Unelemento essenziale perta
soprattuttotrai giovani Diquighi.  crescita?«L esigenzadiunrilancio
appelli insistentidel pfestdente - delcompariomanifatturieron.
deiia Re;:ubhltcaamt _' i G:orgm N%potstanaia hadetto

il es’.icienic

4959 482
N I

Pressione fiscale

-

ropa B
Serve it mtegrazione pﬂitt:ca B
monetariatra ipaesille. Evannd -
fatti a;_ltenc_n_ passiverso lunione
ﬁﬁcé‘ﬁéeumpéa;ﬁib'rgis s
Napolitanole ha dettopivolie, -
aricheal «WcrkshopAmbmsettq» a
gttembre 2012, Ushisttivié & :
rafforzare architeliura egovemance
detl’ Uﬂwne Eeonomica e Monetaria

1pagamentideilaPa

- Aza s dare nssigenc alle:
imprese; Per questo itcapo el
Stamhams :

contm&aarappresentafe «UN
decisivo puntodiforza delt Tratias

L i
i presentato un documento ‘
vasta platea i aznende» S tratfa con:un'agendaperitGovemns

dimisuredadefinire .7 | cheverrd composta dauna
a{a;ndamente» perdzé divenute. | terapiad'urtoda realizare
ormai wimproceastinabitis. nei primicento giormi di

governo, piiunaseriedi
riforme strutturali dicontesto

# Traterapia d’urto e riforme
strutturali nel 2018, arco di
una i&glsiatura l’Itaha conla
ricettadit '
ardiverahbe ad una cresnfa
del Pildel 3% esi
ereerehbern 1,8 milionidi
postidi lavore. Unasfida,
quindi, cheil Paese pud
Nincere
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